SKOLA ZA MEDICINSKE SESTRE VINOGRADSKA
ZAGREB, Vinogradska cesta 29

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE

za Skolsku godinu 2022./2023.
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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Skola za medicinske sestre Vinogradska
Adresa: Vinogradska cesta 29

Broj i naziv poste :10000 Zagreb

Broj telefona: 01 3768-457

Broj telefaksa: 01 3700-988

e-mail: sms@skolamedvinogradska.hr

Broj razrednih odjelal. -V.: 20

Broj ucenika : I. razreda: 105
Broj ucenika : Il. razreda: 105
Broj ucenika : Il1. razreda: 110
Broj ucenika : V. razreda: 103
Broj ucenika : V. razreda: 96
Ukupno: 519
Broj djelatnika
a) nastavnika: 52
b) stru¢nih suradnika: 3
¢) vanjskih suradnika: 22
d) ostalih djelatnika: 8

Ravnatelj §kole: dr. sc. Visnja Pranji¢
Voditelj smjene (Vinogradska 29): Dubravka Proti¢, dipl.med.techn.
Voditelj smjene (Ulica grada Vukovara 68): Tatjana Anti¢evié, dipl. med. techn.


mailto:sms@skolamedvinogradska.hr

. UVOD

Naziv: SKOLA ZA MEDICINSKE SESTRE VINOGRADSKA, ZAGREB
Adresa: Vinogradska 29, Zagreb, GRAD ZAGREB

Obrazovni program: medicinska sestra opc¢e njege/medicinski tehnicar opce njege.
2010. upisana je prva generacije uc¢enika.

a) Osnivanje i djelatnost Skole

Skola za medicinske sestre Vinogradska je strukovna $kola koja obrazuje ucenike za
strukovnu kvalifikaciju: medicinska sestra opc¢e njege/medicinski tehni¢ar opée njege.
Sjediste Skole je u Zagrebu, Vinogradska cesta 29.
Djelatnost Skole je ostvarivanje odgojno-obrazovnih programa iz podru¢ja zdravstva, a u skladu s
odobrenjem Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta Republike Hrvatske.
Odluku o osnivanju Skole za medicinske sestre Vinogradska donijela je Skupstina Grada Zagreba 12.
srpnja 1991. godine. Tom odlukom se ukida Zdravstveni obrazovni centar u Zagrebu i osnivaju nove
$kole. Medu novoosnovanim skolama je i Skola za medicinske sestre Vinogradska, u skladu s Planom
mreze organizacija i programom srednjeg Skolstva Grada Zagreba. Spomenuta odluka objavljena je u
"Sluzbenom glasniku™ br. 13/1991. od 19. 07. 1991. godine (str. 575).

Zdravstveni obrazovni centar ukinut je s danom 31. 08. 1991. godine, a od 01. 09. 1991.
godine Skola je ponovno postala samostalna.

Na temelju ¢lanka 33. stavka 2. Zakona o srednjem Skolstvu ("Narodne novine", broj 19/92.),
a povodom zahtjeva Skole, Ministarstvo kulture i prosvjete donosi Rjesenje KLASA: 602-03/92-01-
1243; URBROJ: 532-02-6/3-93-01 od 02. veljaée 1993. godine o samostalnom radu Skole.
Na temelju rjesenja registarskog suda, objavljen je upis u sudski registar 17. 03. 1993. godine oznaka i
broj rjesenja - Fi-3764/93.

b) Povijest Skole

Povijest ove Skole datira od 1959. godine. Osnovana je Rjesenjem Skupstine Grada Zagreba
pod brojem: 3169/60, a registrirana u Okruznom Privrednom sudu Grada Zagreba u registarski list pod
brojem 41. Svezak |. pod nazivom (tvrtka Skole) Skola za medicinske sestre, sa sjedistem u Zagrebu,
Vinogradska 29.

Skola je djelovala kao samostalna odgojno-obrazovna institucija sve do 1977. godine, kada se
je nakon provedene reforme srednjeg Skolstva udruzila u Zdravstveni obrazovni centar, sa sjediStem u
Zagrebu, Medvedgradska 55.

U sastavu Zdravstvenog obrazovnog centra Skola je imala naziv: Radna jedinica za
medicinske sestre opéeg smjera, Vinogradska 29, u Zagrebu. U sastavu spomenutog centra Skola je
bila punih 14 godina, tj. do 31. 08. 1991. godine, kada ponovno dobiva svoj dignitet, samostalnost i,
dakako, tvrtku: Skola za medicinske sestre Vinogradska.

17. 03. 1993. godine na temelju rjeSenja registarskog suda obavljen je upis u sudski registar -
oznaka i broj rjesenja Fi-3764/93.

Tijekom vise od tri desetljeca svog postojanja Skola je - koriste¢i niz prednosti kroz svoju
topografsku vezu s uglednim Klinickim bolnickim centrom Sestre milosrdnice - stvarala brojne
generacije vrsnih stru¢njaka, koji su se, nakon zavrSenog Skolovanja pretezno i zapoSljavali na
odjelima spomenute bolnice.

Lijecnici 1 drugi stru¢ni kadar iste bolnice sudjelovali su u realizaciji strukovne nastave pa su
obostrana iskustva prepoznata kao vrijedna i podobna u osiguravanju uvjeta za optimalnu kvalitativnu
razinu realizacije obrazovnog kurikuluma: medicinska sestara op¢e njege / medicinski tehni¢ar opce
njege.



Il. MATERIJALNI UVJETI RADA

LOKACIJE REALIZACIJE NASTAVE:
Lokacija: Vinogradska 29, Zagreb
Realizira se teorijska nastava predavanja i vjezbe 3. i 4. i 5. godine i to u 2 smjene.

Lokacija: Pucko otvoreno uciliste Zagreb, Zagreb, Ulica grada VVukovara 68

Realizira se nastava prvih i drugih razreda u prvoj smjeni od 08, do 14, sati.

Podaci o izvrsiteljima poslova u $kolskoj godini 2022./2023.

R.b

Prezimeiime

Zvanje/znanstveni stupanj/stru¢ni stupanj

Nastavni predmet

dipl. med. techn., nastavnik savjetnik,

1. |Anti¢evi¢ Tatjana voditeljica smjene Strukovni predmeti

2. |Antunovi¢ Dajana mag. med. techn., nastavnik mentor Strukovni predmeti

3. |Avgustinovi¢ Suzana  |mag. med. techn., nastavnik mentor Strukovni predmeti

4. [Basi¢ Daniel prof. matematike i informatike Informat_l ka

matematika

5. [Bozi¢ Josip mag. med. techn., nastavnik mentor Strukovni predmeti

6. [Brajkovi¢ Lana Antonia [mag. edukacije kroatologije Hrvatski jezik

7. [Briski Sonja mag. med. techn., nastavnik mentor Strukovni predmeti

8. |Cip¢i¢ Snjezana dipl. med. techn. Strukovni predmeti

9. [Doli¢ Janja mag. paed. relig. et catech., nastavnik mentor  [Vjeronauk, Etika

10. [Durlen Stani¢ Ksenija [prof. matematike i fizike, nastavnik mentor Matematika

11. [Fuckar Gordana mr.sc. iz podrucja medicine, nastavnik mentor [Strukovni predmeti

12. |Golub Andelko prof. latinskog i talijanskog jezika Latinski jezik

13. |Grgi¢ Vedrana prof. fizike, nastavnik mentor Fizika

14. |Grgurevi¢ Ines mag. med. techn., nastavnik mentor Strukovni predmeti

15. |Hohnjec Dunja prof. psihologija Psihologija

16. [Horvat Ivana dipl.med.techn., nastavnik mentor Strukovni predmeti

17. Jakeli¢ Martina mag.med. techn Strukovni predmeti
) prof. matematike i informatike, nastavnik Matematika

18. Jurlié Frane mentor Informatika

19. [Karabegovi¢ Alma mag. med. techn., nastavnik mentor Strukovni predmeti

20. [Ki¢i¢ Miroslava mag. med. techn., nastavnik mentor Strukovni predmeti

21. [Koraj Irena dipl. med. techn., nastavnik savjetnik Strukovni predmeti

22. [Kos Marina bacc.med. techn. Strukovni predmeti

23. [Krki¢ Drobi¢ Aida mag. med. techn. Strukovni predmeti

24. |Lovrek Senic¢i¢ Monika [mag. med. techn., nastavnik mentor Strukovni predmeti

25. Ljubi¢ Zdravka prof. njemackog jezika i knjizevnosti INjemacki jezik

26. Major Gordana mag.med.techn., nastavnik mentor Strukovni predmeti

27. [Martinis Lamesi¢ Dalija [dr. med. Strukovni predmeti

28. Matkovi¢ Claudia prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti Hrvatski jezik

29. [Meczner Anamarija dipl. sanitarni inz. Strukovni predmeti

30. |Merlin Ivana prof. psihologije Sgﬁg?;;uradmk i

31. [Mikecin Milica dr.sc. Skolska knjizni¢arka

32. |Mlinar Maja dipl. med. techn., nastavnik mentor Strukovni predmeti

33. Mudrov¢i¢ Nada dipl. pedagoginja, stru¢ni suradnik, savjetnik pedagoginja, Nacela

oucavanja




34.

Muti¢ Ana

mag. med. techn.

Strukovni predmeti

35.

Pavesi¢ Petar

prof. geografije i socijologije

Geografija, Sociologija

36.

PiS¢enec lvana

mag. med. techn., nastavnik mentor

Strukovni predmeti

37.

Proti¢ Dubravka

dipl. med.techn., nastavnik savjetnik

Strukovni predmeti

prof.engleskog jezika i knjiZzevnosti i

38. |Radolfi Fani talijanskog jezika i knjizevnosti, nastavnik Engleski jezik
mentor

39. |Razum Josip prof. kemije, nastavnik mentor Kemija i Biokemija

40. [Senhadji lvana dipl. med. techn., nastavnik mentor Strukovni predmeti

41,

Spahija Mirjana

dr. med.

Strukovni predmeti

42.

Stanc¢i¢ Nevenka

bacc. med. techn.

Strukovni predmeti

43.

Sestak Mirjana

bacc. med. techn.

Strukovni predmeti

44,

Simun&i¢ Mihaela

bacc. med. techn.

Strukovni predmeti

45.

Skoton Jelka

prof. biologija, nastavnik mentor

Biologiju

46.

Soli¢ Lidija

prof.engleskog i njemackog jezika i knjiz.

Engleski jezik,
INjemacki jezik

47.

Tomic¢ Ana

dipl. med. techn.

Strukovni predmeti

48.

Tomljenovi¢ Sanja

prof. hrvatskog jezika

Hrvatski jezik

49.

Trgovec Dubravka

prof. socijalne pedagogije, bacc. med. techn.,
nastavnik mentor

Strukovni predmeti

50. [Trnéevi¢ Martina mag. med. techn., nastavnik mentor Strukovni predmeti
51. [Videk lvan prof. povijesti Povijest
52. [Zagajsak Drazen mag. kineziologije Tjelesna i zdravstvena

kultura




a) Standardi radnog prostora i opreme:

Lokacija: Vinogradska 29

Skola je locirana u krugu KBC Sestre milosrdnice $to osigurava povoljnu odgojno obrazovnu klimu za
0dgoj i obrazovanje ucenika, buduéih zdravstvenih djelatnika. Takoder osigurava uvjete za racionalnu
organizaciju nastave i racionalno koristenje uceni¢kog vremena.

Standardi Skolskog prostora su sljedeci:

Lokacija: Vinogradska cesta 29

Naziv prostorije Koli¢ina

Ucionica 7

Kabinet za zdravstvenu njegu 1

Informatic¢ka ucionica 1 (unutar ucionice)
Knjiznica 1

Zbhornica

Racdunovodstvo

Ucenicka referada
Tajnistvo

Ucenicka garderoba

Cajna kuhinja

Sanitarni ¢vor — zenski
Sanitarni ¢vor — muski
Sanitarni ¢vor za djelatnike
Prostorija za fotokopiranje
Pomo¢éne prostorije

Tavan

NI NN R G R

Nastava se odvija u dvije smjene s punim kapacitetom.

Za sveCane akademije, tematska predavanja, seminare ili stru¢na predavanja koristi se velika
predavaonica KBC Sestre milosrdnice ili vanjske dvorane u lokalnoj zajednici. Za neformalno
obrazovanije, tj. izvan nastavne aktivnosti u¢enika hema prostora u primjerenim dnevnim terminima.

Lokacija: Ulica grada VVukovara 68

Naziv prostorije Koli¢ina
Ucionica 13
Kabinet

Informaticka ucionica

Zbornica

Knjiznica

Dvorana za tjelesnu i zdravstvenu kulturu

PRk o

Nastava se odvija samo u jutarnjoj smjeni.



b) Planirane nastavne baze Skole

PREDMET

BOLNICA/USTANOVA

KLINIKA/LOKACIJA

Etika u sestrinstvu

Klini¢ki bolni¢ki centar Sestre
milosrdnice

Klinika za unutarnje bolesti

Bakteriologija, virologija i
parazitologija

Klini¢ki bolni¢ki centar Zagreb

Klini¢ki zavod za klini¢ku i
molekularnu mikrobiologiju

Zdravstvena njega — opca

Klini¢ki bolni¢ki centar Sestre
milosrdnice

Klinika za bolesti srca i krvnih
zila

Klinika za unutarnje bolesti

Klinika za urologiju

Zdravstvena njega - specijalna

Klini¢ki bolni¢ki centar Sestre
milosrdnice

Klinika za bolesti srca i krvnih
zila

Klinika za unutarnje bolesti

Klinika za urologiju

Klinika za infektivne bolesti
"Dr. Fran Mihaljevi¢"

Zavod za akutne respiratorne
infekcije

Zavod za urogenitalne infekcije

Zavod za infekcije probavnog
trakta

Zavod za infektivne bolesti
djece

Zdravstvena njega kirurskih
bolesnika — opc¢a

Klini¢ki bolnic¢ki centar Sestre
milosrdnice

Klinika za kirurgiju

Klinika za tumore

Klinika za traumatologiju
(Draskoviceva)

Klini¢ki bolni¢ki centar Zagreb

Klinika za kirurgiju

Zdravstvena njega kirurskih
bolesnika — specijalna

Klini¢ki bolni¢ki centar Sestre
milosrdnice

Klinika za kirurgiju

Klinika za tumore

KBC ,,Sestre milosrdnice*

Klinika za traumatologiju
(Draskoviceva)

Klinika za kirurgiju

Klinika za neurologiju

Poliklinika Bilic Vision

Ksaverska cesta 10

Zdravstvena njega majke

Klini¢ka bolnica Merkur

Klinika za Zenske bolesti i
porode

Klini¢ki bolni¢ki centar Zagreb

Klinika za Zenske bolesti i
porode

Klini¢ka bolnica ,,Sveti Duh*

Klinika za Zenske bolesti i
porode

Zdravstvena njega zdravog
djeteta i adolescenta

Djecji vrti¢ ,,Bajka“

Zorkovacka ul. 8

Zdravstvena njega bolesnog
djeteta i adolescenta

Klini¢ki bolni¢ki centar Sestre
milosrdnice

Klinika za pedijatriju

Specijalna bolnica za kroni¢ne
bolesti dje¢je dobi — Gornja
Bistra

Bolnicka 21, Bistra

Djecja bolnica Srebrnjak

Srebrnjak 100

Klinika za djec¢je bolesti Zagreb

Klinika za pedijatriju

Zdravstvena njega — zastita
mentalnog zdravlja

Klini¢ki bolni¢ki centar Sestre
milosrdnice

Klinika za psihijatriju

Zdravstvena njega
psihijatrijskih bolesnika

KBC ,,Sestre milosrdnice*

Klinika za psihijatriju




Zdravstvena njega u kuci

Ustanova za zdravstvenu njegu
Corluka

Oresje ul. 5

Ustanova za zdravstvenu njegu
u kucéi ,,Zorica‘“

KriZani¢eva 16

Zdravstvena njega starijih
osoba

Dom za starije osobe Centar

Klaiceva 10

Dom za starije Sv. Josip

Dunjevac ul. 17

Medicinska sestra u primarnoj
zdravstvenoj zastiti

Dom zdravlja Zagreb Centar

Runjaninova 4

Dom zdravlja Zapad

Baruna Filipovi¢a 11

Dom zdravlja Zapresi¢

Pavla Londara 1

Instrumentiranje

Klini¢ki bolni¢ki centar Sestre
milosrdnice

Klinika za traumatologiju

Klini¢ki bolni¢ki centar Sestre
milosrdnice

Klinika za kirurgiju

Vjestine medicinske
sestre/tehnicara u gipsaonici

Klini¢ki bolnic¢ki centar Sestre
milosrdnice

Klinika za kirurgiju

Klini¢ki bolni¢ki centar Sestre
milosrdnice

Klinika za traumatologiju

Intenzivna zdravstvena njega

Klini¢ki bolnic¢ki centar Sestre
milosrdnice

Klinika za unutarnje bolesti

Klini¢ki bolni¢ki centar Sestre
milosrdnice

Klinika za tumore

Sestrinska skrb u jedinici za
dijalizu

Klini¢ki bolni¢ki centar Sestre
milosrdnice

Klinika za unutarnje bolesti

Zdravstvene vjezbe

Klini¢ki bolni¢ki centar Sestre
milosrdnice

Klinika za bolesti srca i krvnih
zila

Klinika za unutarnje bolesti

Klinika za urologiju

Klinika za kirurgiju

Klinika za tumore

Klinika za traumatologiju
(Draskoviceva)

Klinika za neurologiju

Klinika za djec¢je bolesti Zagreb

Klinika za pedijatriju

c¢) Plan materijalnog ulaganja za pobolj$anje uvjeta rada

Za poboljsanje materijalnih uvjeta rada potrebno je osigurati
- Qovi Skolski objekt — na listama kapitalnih investicija /Ministarstva i Gradskog ureda/
Skola se nalazi od 1995. godine: dopisi u arhivu skole, Grada, gradskog ureda i

ministarstava.

Predvideni zahvati u Skolskoj godini 2022./2023.:

- ugradnja klima u u¢ionicama na prvom katu Puc¢kog otvorenog ucilista
- sanacija hodnika — lokacija Vinogradska cesta 29



I11. NASTAVNI PLANOVI

Nastavni plan za PRV razred
sk. god. 2022./2023.

Strukovna kvalifikacija: medicinska sestra opée njege / medicinski tehni¢ar opée njege

PODRUCIJE RADA: ZDRAVSTVO | SOCIJALNA SKRB
beg' NASTAVNI PREDMET Eroj satl U\e/dno S"dig"je S%i
1. Hrvatski jezik 5 175
2. Strani jezik 3 105
3. Latinski jezik 2 70
4. Matematika 3 105
5. Kemija 2 70
6. Biologija 3 105
7. Fizika 2 70
8. Povijest 2 70
9. Geografija 2 70
10. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
11. Informatika 1 35
12. Vjeronauk /Etika 1 35
13. Izborni predmet* 2 70
UKUPNO SATI: 28 2 980 70
SVEUKUPNO 30 980 70

IZBORNI PREDMET: (ucenik bira jedan od izbornih predmeta)

e Engleski jezik — 2 sata tjedno
e Njemacki jezik — 2 sata tjedno



Nastavni plan za DRUGI razred

sk. god. 2022./2023.

Strukovna kvalifikacija: medicinska sestra opée njege / medicinski tehni¢ar opée njege

PODRUCJE RADA:

ZDRAVSTVO | SOCIJALNA SKRB

bec()jj. NASTAVNI PREDMET II§>roj sati tje(z?o I(Diodiénje satiV
1. Hrvatski jezik 5 175

2. Strani jezik 3 105

3. Latinski jezik 2 70

4. Matematika 3 105

5. Kemija 2 70

6. Biologija 2 70

7. Fizika 2 70

8. Povijest 2 70

9. Geografija 2 70

10. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
11. Informatika 2 70
12. Vjeronauk /Etika 1 35

13. Izborni predmet™ 2 70

UKUPNO SATI: 26 4 910 140
SVEUKUPNO 30 910 140

IZBORNI PREDMET:

e Engleski jezik - 2 sata tjedno
e Njemacki jezik — 2 sata tjedno



Nastavni plan za TRECI razred

sk. god. 2022./2023.

Strukovna kvalifikacija: medicinska sestra opée njege / medicinski tehni¢ar opée njege

PODRUCIJE RADA: ZDRAVSTVO | SOCIJALNA SKRB
Rb. | NASTAVNI Predavanja Vjezbe
PREDMET
Tjedno | Godi$nje | Tjedno | Godisnje
1. | Psihologija 2 74
2. | Nacela poucavanja 2 74
3. | Etika u sestrinstvu 2 74 1 37
4. | Anatomija i fiziologija 4 148
5. Bakteriologija, virologija i parazitologija 2 74 1 37
6. Biokemija 2 74
7. Opca nacela zdravlja i njege 2 74 1 37
8. | Zdravstvena njega — opca 2 74 6 299
9. | Zdravstvena njega zdravog djeteta i adolescenta 1 37 4 148
10. | Izborni predmet:*
Profesionalna komunikacija u sestrinstvu 1 37 2 74
Hrvatski znakovni jezik 1 37 2 74
Osnove fizikalne i radne terapije 1 37 2 74
11. | Zdravstvene vjezbe 120
UKUPNO: 21 777 17 629+120

* Pripomena: Izborni predmet — od ponudena tri predmeta ucenik izabire dva predmeta



Nastavni plan za CETVRTI razred

Strukovna kvalifikacija: medicinska sestra opée njege/ medicinski tehni¢ar opée njege

PODRUCIJE RADA:

ZDRAVSTVO | SOCIJALNA SKRB

sk. god. 2022./2023.

Predavanja Vjezbe
Rb. | NASTAVNI PREDMET
Tjedno | Godisnje | Tjedno | Godisnje
1. | Sociologija 1 37
2. Patologija 2 74
3. Biofizika 1 37
4, Radiologija 1 37
5. Farmakologija 2 74
Socijalno i zdravstveno zakonodavstvo i pravni
6. . ; 2 74
aspekti skrbi
7. | Nacela administracije 1 37
8. Higijena - preventivna medicina 3 111 1 37
9. | Zdravstvena njega — specijalna 2 74 4 148
10. | Zdravstvena njega kirurskih bolesnika — opca 2 74 4 148
11. | Zdravstvena njega bolesnog djeteta i adolescenta | 1 37 3 111
12. | Zdravstvena njega — zastita mentalnog zdravlja 1 37 1 37
13. | Izborni predmet:*
Medicinska sestra u primarnoj zdravstvenoj | 1 37 2 74
zastiti
1 37 2 74
Hitni medicinski postupci
1 37 2 74
Kroni¢ne rane
14. | Zdravstvene vjezbe 120
UKUPNO: 21 777 17 629+120

* Pripomena: Izborni predmet — od ponudena tri predmeta ucenik izabire dva predmeta
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Nastavni plan za PETI razred

Strukovna kvalifikacija: medicinska sestra opée njege/ medicinski tehni¢ar opée njege

PODRUCIJE RADA:

ZDRAVSTVO | SOCIJALNA SKRB

sk. god. 2022./2023.

Rb. Predavanja Vjezbe

NASTAVNI PREDMET . . . o
Tjedno | Godisnje | Tjedno | Godisnje

1. | Dijetetika 2 T68 1 34

2. Metodika zdravstvenog odgoja 1 34 2 68

3. | Zdravstvena njega — specijalna 2 68

4 Zdra_\_/stvena njega kirurskih bolesnika — 1 34 7 238
specijalna

5. | Zdravstvena njega majke 1 34 4 136

6. Zdravstvena njega psihijatrijskih bolesnika 1 34 3 102

7. | Zdravstvena njega starijih osoba 1 34 3 102
Zdravstvena njega u kuci 1 34 3 102
Izborni predmet:*
Instrumentiranje 2 68
Vjestine medicinske sestre /tehnicara u gipsaonici 2 68
Intenzivna zdravstvena njega 2 68
Sestrinska skrb u jedinici za dijalizu 2 68

10. | Zdravstvene vjezbe 240

) 1054 +

UKUPNO: 8 272 31 240

* Pripomena: Izborni predmet — od ponudena cetiri predmeta ucenik izabire tri predmeta
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IV. PODACI O BROJU RAZREDNIH ODJELA

Podaci o broju razrednih odjela u skolskoj godini 2021./2022. i
na pocetku skolske godine 2022./2023.

Broj razrednih odjela u skolskoj godini

Razred 2021./2022. 2022./2023.

. 4 4
. 4 4
Il 4 4
V. 4 4
V. 4 4
Ukupno: | .- V. 20 20
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V. GODISNJI FOND NASTAVNIH SATI

REDOVNE (R), FAKULTATIVNE (F), IZBORNE (1)
DODATNE (D) | DOPUNSKE (DP) NASTAVE

Rb Nastavni predmet l.razr. | 2.razr. | 3.razr. | 4.razr. | 5.razred | Ukupno
1400
Hrvatski jezik: redovna nastava 700 700
1. fakultativna nastava FN 140 FN 128 268
Engleski jezik: redovna nastava 420 420 840
FN
2. fakultativna nastava 140 FN 64 204
Njemacki jezik: redovna nastava 105 105 210
3. dopunska nastava 35 35
4. | Latinski jezik 280 280 560
Matematika: redovna nastava 420 420 840
FN
5. fakultativna nastava 140 FN 128 268
dopunska nastava 35 35 70
Kemija: redovna nastava 280 280 560
6. dopunska nastava 35 35 70
Biologija: redovna nastava 420 280 700
7. dopunska nastava 35 35 70
8. | Fizika: redovna nastava 280 280 560
fakultativna nastava FN 64 64
9. | Povijest 280 280 560
10. | Geografija 280 280 560
280 280 560
11. | Tjelesna i zdravstvena kultura — vjezbe
12. | Informatika - 2 grupe 280 560 840
Vjeronauk : izborni predmet 140 140 280
Etika: izborni predmet
13. 70 105 175
Izborni predmet:
14. | Njemacki jezik 280 280 560
Engleski jezik 70 70 140
15. | Sociologija 148 148
16. | Psihologija 296 296
17. | Nacela poucavanja 296 296
18. | Etika u sestrinstvu (296 P +444 V) 740 740
19. | Anatomija i fiziologija 592 592
20. | Patologija 296 296
Bakteriologija, virologija i parazitologija
21. | (296 T+ 444V) 740 740
22. | Biokemija 296 296
23. | Biofizika 148 148
24. | Radiologija 148 148
25. | Farmakologija 296 296
26. | Dijetetika (272 P+408 V) 680 680
Socijalno i zdravstveno zakonodavstvo i pravni
27. | aspekti 296 296
28. | Metodika zdravstvenog odgoja (136 P + 816 V) 952 952
29. | Nacela administracije 148 148
Higijena — preventivna medicina
30. | (444 P +444V) 888 888
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31. | Op¢a nadela zdravlja i njege (296 P +444V) 740 740

32. | Zdravstvena njega - opéa (296 P + 2664 V) 2960 2960
Zdravstvena njega — specijalna (296 P + 1776 V) i

33. | 5.razr. 816 V 2072 816 2888
Zdravstvena njega kirurskih bolesnika — opéa

34. | (296 P + 1776 V) 2072 2072

rb | Nastavni predmet l.rrazr. | 2.razr. | 3.razr. | 4.razr. | 5.razred | Ukupno
Zdravstvena njega .kirurskih bolesnika -specijalna

35. | (136 P+2856 V) 2992 2992

36. | Zdravstvena njega majke (136 P +1632 V) 1768 1768
Zdravstvena njega zdravog djeteta i adolescenta

37. | (148P +1776 V) 1924 1924
Zdravstvena njega bolesnog djeteta i adolescenta

38. | (148P +1332V) 1480 1480
Zdravstvena njega — zastita mentalnog zdravlja

39. | (148 P +444 V) 592 592
Zdravstvena njega psihijatrijskih bolesnika

40. | (136 P +1224 V) 1360 1360

41. | Zdravstvena njega starijih osoba (136 P + 1224 V) 1360 1360

42. | Zdravstvena njega u kuci (136 P + 1224 V) 1360 1360

43. | 1zborni predmet:
Profesionalna komunikacija u sestrinstvu
(148 P + 888V) 1036 1036
Hrvatski znakovni jezik (148 P + 888 V) 1036 1036
Osnove fizikalne i radne terapije 0 0
Med. sestra u primarnoj zdravstvenoj zastiti
(148 P + 888 V) 1036 1036
Hitni medicinski postupci (148 P +888 V) 1036 1036
Kroni¢ne rane (0) 0 0
Instrumentiranje (816) 816 816
Vjestine medicinske sestre/tehnicara u gipsaonici
(816 V) 816 816
Intenzivna zdravstvena njega (612V) 612 612
Sestrinska skrb u jedinici za dijalizu (204 V) 204 204

44. | Zdravstvene viezbe* 480 480 960 1920

* Zdravstvene vjezbe od 120 sati po u¢eniku unutar 3 i 4 godine a u 5. razredu 240 sati po u¢eniku.

OBRAZLOZENJE:

Ucenici 1. razreda biraju jedan izborni predmet izmedu 2 ponudena : njemacki jezik (pocetno uéenje) i
engleski jezik (pocetno ucenje).

Ucenici 1. razreda biraju jedan izborni predmet izmedu 2 ponudena : vjeronauk i etika

Ucenici 2. razreda biraju jedan predmet od dva ponudena: njemacki jezik (2.godina ucenja) i engleski
jezik (2. godina ucenja).

Ucenici 2. razreda biraju jedan izborni predmet izmedu 2 ponudena : vjeronauk i etika

Ucenici 3. i 4. razreda biraju dva izborna predmeta (od 3 ponudena)

a ucenici 5. razreda biraju tri predmeta (od ponudena 4 predmeta).

Legenda:

P — predavanja
V —vjezbe
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V1. IZBORNA, FAKULTATIVNA | DODATNA NASTAVA

a) lzborna nastava

Nastavni Godisnji fond nastavnih sati
predmet
1.razred | 2.razr. | 3.razred | 4.razred 5.razr. Ukupno
Vjeronauk 140 140 280
(4gr) | (4gr)
Etika 70 105 175
(2gr) | (Bgr)
Njemacki jezik 280 280 560
(4gr) (4gr.)
Profesionalna komunikacija u 148 P 148 P
sestrinstvu 888 Vv 888 V
(148 P + 888V)

Hrvatski znakovni jezik (148 P 148 P 148 P
+ 888 V) 888V 888V
Medicinska sestra u primarnoj 148 P 148 P
zdravstvenoj zastiti 888V 888V

(148 P + 888 V)
Hitni medicinski postupci (148 148 P 148 P
P+ 888V) 888 V 888 V
Vjestine medicinske 816 V 816 V
sestre/tehni¢ara U gipsaonici
. Intenzivna zdravstvena njega 816 V 816 V
Instrumentiranje 612V 612V
Sestrinska skrb u jedinici za 204V 204 V
dijalizu
b) Fakultativna nastava
Rb. Nastavni predmet 3. razred 4. razred 5. razred Ukupno
1. Hrvatski jezik 140 0 128 268
(2 gr./2 sata) (2 gr/2 sata)
2. Matematika 140 0 128 268
(2 gr./2 sata) (2 gr/2 sata)
3. Engleski jezik 140 0 64 204
(2 gr./2 sata) (1 gr/2 sata
4, Fizika 0 0 64 64
(1 gr./2 sata)
¢) Dopunska nastava
Rb. Nastavni predmet 1. razred 2. razred Ukupno
1. Njemacki jezik 35 35
(1 gr./1 sata)
2. Matematika 35 35 70
(1 gr./1 sata) (1 gr./1 sata)
3. Biologija 35 35 70
(1 gr./1 sat) (1 gr./1 sat)
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VII. VANJSKI SURADNICI U DOPUNSKOM RADU

Prezime i ime vanjskog

Rb ) Naziv predmeta Broj sati
suradnika

1. | DUNAJ Dragana o ] ) 12

__ Vjestine medicinske sestre/tehnic¢ara u gipsaoni

2. MAJER Kiristina 12

3. | BLAZINOVIC lIvana 9

4. | BOZINOVIC Elizabeta _ o _ 9

— Zdravstvena njega psihijatrijskog bolesnika

5. | JOSIPOVIC Nikoleta 9

6. | ZIVKO Ljubica 9

7. | SKRTIC Marin _ 18
_ _ Zdravstvena njega u kuci

8. | ZARKOVIC Gorana 18

9. | LEZAIC Anela o 12

Instrumentiranje
10. | STIPERSKI Tatjana 12
11. | JURJEC Martina ) 12
_ _ Zdravstvena njega starijih osoba
12. | MUFIC Marija 18
13. | MARKANOVIC Manda o o L 6
_ Bakteriologija, virologija i parazitologija
14. | PESUT Ana 6
15. | MIOC Mirjana _ _ 12
Y Intenzivna zdravstvena njega

16. | PAVLICIC Mira 6

17. | NOVAKOVIC Gordana Sestrinska skrb u jedinici za dijalizu 6

18. | VUKELIC lvana Zdravstvena njega zdravog djeteta i adolescenta 32
y L ) Socijalno i zdravstveno zakonodavstvo i pravni

19. | STIH-CULIG Tatjana ) ) . 8

aspekti skrbi — Teorija

20. | CAR CULJAK lIrena 12

21. | NEVIJESTIC Ines Medicinska sestra u primarnoj zdravstvenoj zastiti 6

22. | STRUSKI Anita 6
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VI1I. ORGANIZACIJSKO-RAZVOJINA SLUZBA

RB | IME | PREZIME RADNO MJESTO

1. dr. sc. Visnja Pranji¢ ravnateljica Skole

2. Nada Mudrov¢ié, dipl. pedagoginja struéna suradnica pedagoginja

3. Ivana Merlin, prof. psihologije stru¢na suradnica psihologinja

4. dr. sc. Milica Mikecin stru¢na suradnica knjizni¢arka

5. Dubravka Proti¢, dipl. med. techn. voditeljica smjene (Vinogradska 29-)

6. Tatjana Anti¢evi¢, dipl. med. techn voditeljica smjene (Vukovarska 68-)

7. Frane Jurli¢, prof. satniCar teorijske nastave

8. .'?;’ti’;‘:jirifg;ﬁcd'dpl:olmrfgdtteg;ﬂn satnicarke viezbi (kabinet, klinika, radiliste)

IX. ADMINISTRATIVNA SLUZBA

RB IME | PREZIME RADNO MJESTO

1. Alan Vajda, dipl. iur. tajnik skolske ustanove
2. Dorotea Pikula, strué.spec.oec. voditelj raéunovodstva
3. Zvijezdana Belina administrativni referent

X. TEHNICKA SLUZBA

1. Vlado Stabarkovié domar
2. Marija Vrékovi¢ Spremacica
3. Snjezana Secen Spremacica
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XI. NEFORMALNO OBRAOVANJE

Godisnji fond sati slobodnih aktivnosti i program rada

rad

Nevenka Stancié¢

Program izvannastavnih Broj Ime i prezime Proarami Godisnji
aktivnosti uCenika | nastavnika voditelja g fond sati
suradnja s kulturnim
ustanovama
(knjiznicama, muzejima,
Kulturno-umjetnicko Milica Mikecin kazalistima)
o 20 . - y 35
podrugje novinarska i izdavacka
djelatnost Skole,
prezentacija Skole u
okruzenju
suradnja s kulturnim
ustanovama
Kulturno-umjetnicko o5 Claudia (knjiznicama, muzejima, 35
podrugje Matkovi¢ kazalistima i dr.)
novinarska i izdavacka
djelatnost Skole
suradnja s kulturnim
ustanovama
Kulturvr.lo-urn] etnicko 20 Sanja Tomljenovié (knjlz.rvu.carnffl, muzejima, 35
podrugje kazalistima i dr.)
novinarska i izdavacka
djelatnost Skole
suradnja s kulturnim
Kulturvr]o—umjetnlcko o5 Lana Antonia uste}pvoyama 3 35
podrugje o, (knjiznicama, muzejima,
Branjkovi¢ kazali$tima i dr.)
Podrucie tielesne i odgojno-obrazovni
Jel 64 Drazen ZagajSak programi neformalnog 140
zdravstvene kulture .
obrazovanja
- edukativno odgojno
Drus$tveno-humanitarni "erTa Korgj obrazovni programi/
150 Janja Doli¢ 70

aktivnosti u lokalnoj
zajednici
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Plan i program rada kulturno-umjetnicke
grupe za Skolsku godinu 2022./2023.

CILJEVI

razvijati posebne sposobnosti kod nadarenih uc¢enika (kognitivan razvoj,individualni pristup,
kreativnost, fleksibilnost u razmisljanju, potreba za novim i originalnim zadacima, Sirenje
raspona interesa i dr.)

razvijati komunikacijske vjestine uc¢enika

osposobljavati u¢enike za samoucenje

razvijati ucenikove govorne i pisane izrazajne sposobnosti

kod ucenika poticati naviku kreativnog provodenja slobodnog vremena

razvijati kod ucenika osjecaj za timski rad, toleranciju i medusobno povjerenje

razvijati osjecaj zajednistva i samopostovanja ucenika

razvijati nove sposobnosti i interese ucenika

stvarati kod ucenika osjecaj zadovoljstva radom u izvannastavnim aktivnostima
senzibilizirati u¢enika za upoznavanje vlastitih razvojno-psiholoskih potreba

stvarati pozitivnu sliku o sebi i osjecaj vlastite vrijednosti

razvijati kod ucenika osjec¢aj za dobar stil i knjizevni ukus

pokazivati otvorenost, razumijevanje i povjerenje u medusobnoj komunikaciji

razvijati znatizelju i unutarnju motivaciju ucenika

RUJAN 2022.

upis novi ¢lanova i dogovor oko tema, rokova i rasporeda zadataka

izrada plana posjeta vaznim kulturnim ustanovama Republike Hrvatske (Hrvatsko narodno
kazaliste, Nacionalna i sveucili$na knjiznica, Hrvatska akademija znanosti i umjetnosti,
Hrvatska radio-televizija, Matica hrvatska, Koncertna dvorana Vatroslava Lisinskog itd.)
izrada plana odlazaka na knjizevne susrete, knjizevne veceri, razne knjizevne tribine u
knjiznicama grada Zagreba i slicno

izrada plana obiljezavanja pojedinih obljetnica na skolskim panoima

pano: dobrodoslica novim uéenicima (Pucko otvoreno uciliste)

LISTOPAD 2022.

obiljezavanje Medunarodnog mjeseca Skolskih knjiznica (22. listopada) — tema: knjizni
strani¢nici

posjet Salonu Matice hrvatske, Memorijalnom stanu Marije Juri¢ Zagorke, Kuéi Senoa i
Krlezinu Gvozdu

izrada Skolskog panoa povodom obiljezavanja 2022. Europske godine mladih: Neka se Cuje i
nas glas!

STUDENI 2022.

obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige: suradnja s Knjiznicama Vladimira Nazora na

Kajfesovu brijegu, Kustosiji i Ulici grada Mainza — knjizevni susret u dogovoru s

odlazak na Interliber 2022.

planiranje i izrada skolskog panoa prigodom obiljezavanja znacajnih datuma: Dan zahvalnosti
za plodove zemlje, Vukovar u srcu — izlozba i paljenje svijeca

odlazak na aktualnu kazalisnu predstavu (HNK, Gavella itd.)
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PROSINAC 2022.

posjet Nacionalnoj i sveucili$noj knjiznici

planiranje i izrada panoa za Bozié

sudjelovanje na projektu Poklon knjizi / poklon knjiga

pracenje aktualnih kulturo-umjetnic¢kih dogadanja i organizacija njihova posjeta, npr. Muzej za
umjetnost i obrt, Galeriji Klovic¢evi dvori

SIJECANJ 2023.

izrada Skolskog panoa za obiljezavanje Dana medunarodnog priznanja Republike Hrvatske
posjet muzejima Grada Zagreba na manifestaciji No¢ muzeja
posjet kazali$tu po izboru ¢lanova (EXxit, HNK)

VELJACA 2023.

priprema i rad s u¢enicima pri izradi literarnih i novinarskih radova (pravila pisanja novinskog
¢lanka i graficki dizajn stranice)

dogovor urednistva Infuzije 22 o temama novog broja i podjela zadataka (naslovnica, rubrike,
rokovi izrade itd.)

prikupljanje i obrada tekstova i fotografija za Ljetopis 2023.

izrada skolskog panoa za obiljezavane sljede¢ih dana: Svjetski dan bolesnika, Medunarodni
dan materinjeg jezika, Valentinovo

posjet Matici hrvatskoj, Knjiznici Bogdana Ogrizovica i Knjiznici za slijepe i slabovidne
osobe: aktualni susreti, izlozbe i predavanja

odlazak na Staroslavenski institut povodom obiljezavanja Dana hrvatske glagoljice

OZUJAK 2023.

obiljezavanje Dana hrvatskoga jezika odlazak na Institut a hrvatski jezik i jezikoslovlje —
pano: reprinti hrvatskih klasi¢nih jezikoslovnih djela Instituta

odlazak u kazaliste na predstavu po odabiru ¢lanova (ZKM)

izrada Skolskog panoa povodom blagdana Uskrsa

prikupljanje i obrada tekstova i fotografija za Infuziju 22

TRAVANJ 2023.

izrada Skolskih panoa Dan hrvatske knjige i Svjetski dan knjige

odlazak u knjiznice Grada Zagreba na Svjetski dan zdravlja (Knjiznica Marije Juri¢ Zagorke)
posjet Knjiznici Bozidara Adzije (predstavljanje nove knjige, predavanje, pregled kataloga)
prikupljanje i obrada tekstova i fotografija za Infuziju 22 i Ljetopis 2023.

posjet muzeju po izboru ¢lanova grupe
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SVIBANJ 2023.

izrada skolskog panoa za obiljezavanje Dan Hrvatskog sabora i Dan grada Zagreba: posjet
Hrvatskom saboru i Muzeju grada Zagreba

postavljanje izloZbe u¢enickih radova u sklopu obiljezavanja Dana Skole i Medunarodnog
dana sestrinstva u prostoru Knjiznica Vladimira Nazora na Kajfesovu brijegu i u Puckom

otvorenom ucilistu

sudjelovanje na projektu Bogato iskustvo nasih prethodnica

rad na uredivanju ¢lanaka za e-izdanje Infuzije 22 i Ljetopisa 2023.

LIPANJ 2023.

predstavljanje Skolskih elektronic¢kih izdanja Infuzije 22 i Ljetopisa 2023. — rezultati projekta |
to smo mi

izrada Skolskog panoa za obiljezavanje Dan hrvatske drzavnosti

diskusija o izvjestaju, zakljucci i prijedlozi za novi plan rada u sljede¢oj godini

CILJEVI

poticati zelju za aktivnostima u svrhu prosirenja znanja

razvijati novih sposobnosti i interesa

stvarati osjecaj zadovoljstva radom u izvannastavnim aktivnostima
senzibilizirati za upoznavanje vlastitih razvojno-psiholoskih potreba

uciti se samovrednovanju

stvarati pozitivnu sliku o sebi i osjecaj vlastite vrijednosti

razvijati osjecaja za dobar stil i knjizevni ukus

poticati inventivnost i kreativnost

pokazivati otvorenost, razumijevanje i povjerenje u medusobnoj komunikaciji
razvijati znatizelju i unutarnju motivaciju

razvijati posebnih sposobnosti nadarenih u¢enika (akceleriranje kognitivnog razvoja,
individualni pristup, izrazita kreativnost, fleksibilnost u razmisljanju, potreba za
novim i originalnim zadacima, Sirenje raspona interesa i dr.)

razvijati komunikacijske vjestine

osposobljavati u¢enike za samoucenje

razvijati ucenikove govorne i pisane izrazajne sposobnosti

poticati naviku kreativnog provodenja slobodnog vremena

razvijati osjecaj za timski rad, toleranciju i medusobno povjerenje

razvijati osjecaj zajednistva i Samopostovanja

Voditeljica kulturno-umjetnicke grupe:
doc. dr. sc. Milica Mikecin
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Program rada drustveno-humanitarnog podruéja

Rb. | Program Voditelj Godisnji fond sati
1 Solidarnost na djelu: akcija obuhvaca Martina Trncevi¢ 20
) aktivnost svih uéenika skole te razrednika. Nevenka Stanci¢

Dragovoljno darivanje krvi: akcija obuhvaca

2. ucenike 4. i 5. razreda koji su napunili 18 Sonja Briski 25
godina te ispunjavaju ostale uvjete.
Pomo¢ djeci: akcija pod nazivom “Igracka

3. za osmjeh” obuhvaca sve uéenike Skole i Monika Lovrek Senici¢ 30
razrednike.
Aktivnosti Crvenog kriza: akcija obuhvaca

4. natjecanja iz prve pomoci, obuhvaca ucenike | lvana Senhadji 60
2. razreda.
Strukovne aktivnosti vezane uz edukativno Nevenka Stancié,

5. preventivne programe realizirane u lokalnoj | Dubravka Protic, 50
zajednici. Tatjana Anticevic¢

Koordinator: Sonja Briski, mag.med.techn.
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XIl. PROGRAM RADA STRUCNIH VIJECA

a) Program rada Vijeéa nastavnika jezika

Andelko Golub, prof. latinskog jezika i rimske knjizevnosti i talijanskog jezika i knjizevnosti
Zdravka Ljubi¢, prof. njemackog jezika i knjizevnosti

Claudia Matkovi¢, prof, hrvatskog jezika i knjizevnosti

Mila Mikecin, prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti i dipl. bibliotekarka

Fani Radolfi Culej, prof. engleskog i talijanskog jezika i knjizevnosti

Sanja Tomljenovi¢, prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti

Lana Antonia Brajkovi¢, prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti

Lidija Soli¢, prof. njemackog jezika i knjizevnosti i engleskog jezika i knjizevnosti.

Za rad Stru¢nog Vije¢a nastavnika jezika u sk. god. 2022./2023. planirano je ukupno 35 sati.

mjesec sadrzaj: voditelji aktivnosti broj sati
aktivnosti/teme
- izrada plana i svi ¢lanovi 1

programa rada
Stru¢nog vijeca;

- uskladivanje GIK- svi ¢lanovi 1
ova za redovnu,
izbornu i fakultativnu
nastavu;

- utvrdivanje sadrzaja
korelacije medu svi ¢lanovi 1
pojedinim predmetima
Stru¢nog vijeca;

rujan

- utvrdivanje
elemenata i kriterija
ocjenjivanja i njihovo svi ¢lanovi 1
uskladivanje medu
nastavnicima istog
nastavnog predmeta
- analiza rezultata svi ¢lanovi 1
inicijalnih testova
ucenika prvih razreda

- izrada plana i
programa rada M. Mikecin i vanjske 1
novinarske i suradnice:
knjiznicarske grupe: C. Matkovic,
dogovor i podjela S. Tomljenovié i
listopad zadataka (priprema za | L. Brajkovi¢
oblikovanje 23. broja
Skolskog casopisa
Infuzija);

-posjet kuéi Senoa M. Mikecin,
C. Matkovié, 2
S. Tomljenovi¢ i
L. Brajkovi¢
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studeni

-Nacionalna strategija
poticanja

Citanja/ Mjesec
hrvatske knjige
15.10.-15.11.

(susreti

S knjiZevnicima)

- posjet
medunarodnom sajmu
knjiga i ucila
Interliber na
ZagrebaCkom
velesajmu

-stru¢no predavanje
Sazetak u nastavi
Jezicnog izrazavanja

Mikecin u suradnji s
¢lanovima Vijeca

svi ¢lanovi

S. Tomljenovi¢

1

prosinac

- izvjesca sa strucnih
skupova i ZSV-a,
AZOO-a i MZOS-a
te rasprava o
moguénosti primjene
novih metodic¢kih
modela u nastavnoj
praksi;

- stru¢no predavanje:
Primjena latinskih
poslovica u
opceuporabnom
leksiku hrvatskoga
jezika

svi ¢lanovi

A. Golub

4
(tijekom cijele sk.
god.)

sijeCan;j

- analiza postignutih
rezultata iz jezi¢ne
grupe predmeta u
prvom obrazovnom
razdoblju s ciljem
unaprjedenja metoda
poucavanja;

- radionica: Mladi i
knjiga ( popis lektire
za nastavnike u sklopu
aktivnosti Kluba
Citanja)

svi ¢lanovi

Brajkovi¢

veljaca

- odabir i priprema
ucenika za Skolska
natjecanja iz grupe
jezi¢nih predmeta i
analiza postignutih
rezultata

-osvrt: Filmovi u
nastavi njemackog
jezika

svi ¢lanovi

predmeta stranih jezika

Ljubi¢
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ozujak

- priprema ucenika za
zupanijska natjecanja
(prema potrebi);

- Dani hrvatskog
jezika (posjet Matici
hrvatskoj)

- radionica: Ususret
Danu hrvatske knjige i
No¢i knjige

svi ¢lanovi
predmeta stranih jezika

Mikecin, Tomljenovié,
Brajkovi¢ i Matkovi¢

Tomljenovié, Brajkovié i
Matkovi¢

travanj

- struéno predavanje:
Vrednovanje ucenickih
prezentacija (uz
primjere izrade
rubrika) u nastavi
stranog jezika

Lidija Soli¢

svibanj

-radionica:
Knjizevnost u nastavi
stranog jezika

Fani Radolfi

lipanj

- analiza uspjeha
ucenika po
predmetima na kraju
nastavne godine;

- priprema,
organizacija i
provedba popravnih
ispita

-lektura i korektura
23.broja skolskog lista
Infuzija i Ljetopisa
2023.

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

Mikecin i vanjski
suradnice
(Brajkovi¢, Tomljenovié i
Matkovic)

srpanj

- prijedlozi o
aktivnostima Stru¢nog
vije¢a nastavnika
jezika u sk. god.
2022./2023.

-priprema izvjesca o
radu Stru¢nog
vije¢a nastavnika
jezika u sk. god.
2022./2023.

svi ¢lanovi

Ukupno sati

35

Voditeljica Stru¢nog vijeéa nastavnika jezika:
Claudia Matkovi¢, prof.



b) Program rada Vijeéa drustvenih predmeta

Clanovi Vijecéa:

- Nada Mudrov¢i¢, prof. pedagogije (Nacéela poucavanja)

- Janja Doli¢, dipl. teolog (Vjeronauk i Etika)

- Ivana Merlin, prof. psihologije (stru¢ni suradnik psiholog)
- Ivan Videk, prof. povijesti (Povijest)

- Dunja Hohnjec, prof. (Psihologija)

Vijecée drustvene grupe predmeta planira odrzavati sastanke po potrebi. Za rad Vijeca i djelatnosti
Voditelja planirano je 35 sati godisnje.

Mjesec

Sadriaj

Sati

Rujan

Donosenje plana i programa rada Vijeca za tekuc¢u k. godinu.

Dogovaranje tema stru¢nih predavanja za kontinuirano stru¢no
usavrSavanje na razini Skole

Izvjesca sa struénih usavrSavanja i uskladivanje pedagoske dokumentacije
s preporukama zupanijskih struénih vijeca

Uskladivanje okvirnih i izvedbenih planova i programa za pojedine
predmete i medu predmetima (korelacije) i plan evaluacije nastave

Utvrdivanje elemenata i kriterija ocjenjivanja

Listopad

Struéno predavanje ¢lana Vije¢a prema priloZzenim temama (prof. Merlin)

Redovno informiranje o novostima u drustvenim i humanistickim
znanostima i rasprava o njihovoj primjeni u nastavnoj praksi

Preporuka stru¢ne literature u okviru individualnog permanentnog
usavrsavanja

Obiljezavanje Svjetskog dana mentalnog zdravlja 6.listopada

Studeni

Redovno informiranje o novostima u drustvenim i humanisti¢kim
znanostima i rasprava o njihovoj primjeni u nastavnoj praksi

Preporuka stru¢ne literature u okviru individualnog permanentnog
usavrsavanja

Posjet medunarodnom sajmu knjiga i uila ,,Interliber* na Zagrebackom
velesajmu (ukoliko epidemioloski bude moguce ostvariti)

Prosinac

Stru¢no predavanje ¢lana Vije¢a prema prilozenim temama (prof. Doli¢)

Analiza postignutih rezultata iz drustvene grupe predmeta u prvom
obrazovnom razdoblju na temelju statisti¢kih podataka o ocjenama s ciljem
podizanja kvalitete poucavanja

Sijecanj

Izvje$¢a sa struénih usavrSavanja i rasprava o primjeni novih informacija
u nastavnoj praksi i izvanskolskim aktivnostima

Izvjesée 0 skolskim natjecanjima iz drustvene grupe predmeta i analiza
postignutih rezultata

Veljaca

Stru¢no predavanje ¢lana Vije¢a prema priloZzenim temama. (prof.
psihologije)

Provedba evaluacije nastave i rasprava o rezultatima evaluacije

Analiza ispitnih kataloga iz drustvenih predmeta za Drzavnu maturu i
usporedba sa nastavnim programima drustvenih predmeta u medicinskim
Skolama

Obiljezavanje Valentinova u vodstvu Janje Doli¢ — $kolski projekt
,Ljubav nas pokrece*

OZzujak

Posjet Hrvatskom povijesnom muzeju (ukoliko epidemioloska situacija
dozvoli)

Posjet Tjednu mozga na Hrvatskom institutu za istrazivanje mozga
(ukoliko bude moguce otiéi zbog epidemioloske situacije)

Travanj

Struéno predavanje ¢lana Vijeéa prema prilozenim temama. (prof. Videk)
Izvjeséa Elanova Vijeca 0 druStveno-humanitarnim aktivnostima i suradnji

26



s obrazovnim institucijama i udrugama

. Analiza postignutih rezultata iz drustvene grupe predmeta u prvoj polovici
drugog obrazovnog razdoblja na temelju statistickih podataka o ocjenama s
ciljem podizanja kvalitete poucavanja.

. Izvjeséa sa stru¢nih usavrSavanja i rasprava o primjeni novih informacija 3

Svibanj u nastavnoj praksi i izvangkolskim aktivnostima.

. Analiza postignutih rezultata iz drustvene grupe predmeta na kraju 3
Lipanj nastavne godine na temelju zakljucenih ocjena.
Izvjesée 0 radu Vijeca tijekom nastavne godine

Srpanj o Prijedlozi za rad Vije¢a u novoj skolskoj godini. 1

UKUPNO SATI 35

Teme za strucna predavanja:

,Emocionalna inteligencija“ , Ivana Merlin, prof. psihologije

»Povijest i razvitak tréanja (od prezivljavanja do milijunske industrije), lvan Videk, prof.
povijesti

»Govor simbola i znakeva“, Janja Doli¢ dipl. teolog

Tema iz podrudja psihologije, prof. psihologije

Voditelj Vijeéa:
Ivana Merlin, prof.
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¢) Program rada Vijeca prirodne grupe predmeta

Clanovi Vijeca:

Ksenija Durlen-Stani¢, prof. matematike i fizike, prof. mentor (Matematika)

Frane Jurli¢, prof. matematike i informatike, prof. mentor (Informatika, Matematika)
Daniel Basi¢, prof. matematike i informatike (Informatika, Matematika)

Josip Razum, prof. kemije, prof. mentor (Kemija, Biokemija)

Jelka Skoton, prof. Biologije, prof. mentor (Biologija)

Vedrana Grgi¢, prof. fizike, prof. mentor (Fizika, Biofizika)

Petar Pavesic, prof. sociologije i geografije (Geografija, Sociologija)

Vijece prirodne grupe predmeta planira odrzavati najmanje 3 sastanka tijekom skolske godine,
odnosno vise ako ¢e to zahtijevati odredene situacije.

Mjesec Sadriaj Sati

Donosenje plana i programa rada Vijeca za teku¢u sk. godinu.

Izvjesca sa struénih usavrSavanja i uskladivanje pedagoSke dokumentacije s
preporukama zupanijskih struénih vijeca.

Uskladivanje okvirnih i izvedbenih planova i programa za prirodoslovne
predmete te Godisnjih izvedbenih kurikuluma s naglaskom na korelacije

rujan nastavnih sadrzaja i medupredmetne teme. 4

Utvrdivanje elemenata i kriterija vrednovanja i njihovo medusobno
uskladivanje medu predavacima istog predmeta.
Opremanje specijaliziranih ucionica iz kemije, fizike i informatike, te
kompletiranje nastavnih sredstava i pomagala za sve predmete.
Analiza rezultata inicijalnih testova u¢enika 1. razreda i procjena njihovih

. ulaznih znanja i vjestina.

listopad 3

Redovno informiranje o novostima u prirodnim i edukacijskim znanostima
i rasprava o njihovoj primjeni u nastavnoj praksi.

Analiza postignutih rezultata iz prirodne grupe predmeta u prvoj polovici
prvog obrazovnog razdoblja na temelju statisti¢kih podataka o ocjenama s
ciljem podizanja kvalitete poucavanja.

studeni Sustavno pripremanje uéenika za skolska / op¢inska natjecanja 3
(matematika, kemija, fizika, biologija).

Posjet medunarodnom sajmu knjiga i ucila ,,Interliber* na Zagreba¢kom
velesajmu.

Izvjesca sa stru¢nih usavr$avanja i rasprava o primjeni novih informacija u
nastavnoj praksi i izvanskolskim aktivnostima.

Analiza rezultata nasih u¢enika na drzavnoj maturi iz prirodne grupe
prosinac | predmeta, te rasprava 0 mjerama za njihovo poboljsanje. 3
Sustavno pripremanje ucenika za $kolska natjecanja.

Primjeri dobre prakse: ,,Koristenje digitalnih tehnologija u nastavi —
razmjena iskustva svih ¢lanova vijeca

Analiza postignutin rezultata iz prirodne grupe predmeta u prvom
obrazovnom razdoblju na temelju statisti¢ckih podataka o ocjenama s ciljem

sijecanj | nodizanja kvalitete poucavanja.




Organizacija i provodenje Skolskog natjecanja iz fizike, te analiza
postignutih rezultata.

Organizacija i provodenje skolskog natjecanja iz kemije, te analiza
postignutih rezultata.

veliaca | rganizacija i provodenie skolskog natjecanja iz biologije, te analiza 5
postignutih rezultata.
Struéno predavanje ¢lanova Vijeca: Vedrane Grgic i Ksenije Durlen-Stani¢
Pripremanje odabranih ucenika za sljedece razine natjecanja.
suiak ,,Klokan bez granica“ (pripremanje ucenika, organizacija i sudjelovanje; 5
ozuja Ksenija Durlen-Stani¢, prof. matematike i fizike)
Struéno predavanje ¢lana Vijeca: E-kvaliteta i nastavni proces
Analiza postignutih rezultata iz prirodne grupe predmeta u prvoj polovici
drugog obrazovnog razdoblja na temelju statistickih podataka o ocjenama s
travanj ciljem podizanja kvalitete poucavanja. 2
Posjet NE Krsko (Vedrana Grgic)
Posjet PMF-u u Zagrebu povodom ,,No¢i biologije* (Jelka Skoton)
Posjet otvorenim danima prirodoslovnih institucija u Zagrebu (PMF,
o Institut Ruder Boskovi¢, Institut za fiziku, Tehnicki muzej Nikola Tesla i
svibanj [ dr.) s u¢enicima 2. razreda (Vedrana Grgi¢) 3
Pripremanje i organizacija medupredmetnih izlozbi
Analiza postignutih rezultata iz prirodne grupe predmeta na kraju nastavne
livani godine na temelju zaklju¢enih ocjena. ’
Ipan) Pripremanje planova i programa za dopunski rad s u¢enicima, te materijala
za popravne ispite.
Analiza postoje¢ih nastavnih sredstava i pomagala, te izrada plana i
. realiziranje nabave za sljedecu $k. godinu.
srpanj Izvjesée o radi Vijeca tijekom nastavne godine. 2
Prijedlozi za rad Vije¢a u novoj skolskoj godini.
UKUPNO SATI 35

Kontinuirano usavriavanje nastavnika ¢lanova Vijeéa u Skoli tijekom skolske godine realizirat ée
se kroz stru¢na predavanja i primjere dobre prakse.

Voditeljica Vijec¢a prirodne grupe predmeta:

Jelka Skoton, prof.
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d) Program rada Vijeéa strukovnih predmeta
Voditelj Vijeca nastavnika strukovnih predmeta: lvana Senhadji, dipl.med.techn.

Clanovi Vijeéa nastavnika strukovnih predmeta:

Antic¢evi¢ Tatjana, Antunovi¢ Dajana, Avgustinovi¢ Suzana, Bozi¢ Josip, Briski Sonja, Cip¢i¢
Snjezana, Fuckar Gordana, Grgurevi¢ Ines, Habazin Irena, Horvat lvana, Jakeli¢ Martina (porodiljni),
Karabegovi¢ Alma, Kic¢i¢ Miroslava, Koraj Irena, Kos Marina, Krki¢ Aida (porodiljni), Lovrek
Senici¢ Monika, Major Gordana, Mlinar Maja, Muti¢ Ana, PiS¢enec lvana, Proti¢ Dubravka, Stanci¢
Nevenka, Sestak Mirjana (porodiljski), Simun¢i¢ Mihaela, Tomi¢ Ana, Trgovec Dubravka, Trnéevié
Martina.

Vijeca strukovnih predmeta odrzavati ¢e se jednom mjesecno, a po potrebi i ¢esc¢e. Rad vijeca
organizirat ¢e cetiri do pet stru¢nih tema u tekucoj nastavnoj godini.

Zarad Vijeca i djelatnosti voditelja planirano je 35 sati godisnje.

Mjesec |Sadrzaj Sati

- Konstituiranje aktiva

- Donosenje plana i programa rada trajnog usavrSavanja unutar skole
Rujan - Uskladivanje planova prema godisnjem planu skole 5
- Plan nabave potrosnog materijala za provedbu vjezbi u kabinetima

- Dogovor 0 zaduZenjima ¢lanova vijeca za skolsku godinu 2022./2023.

- Dogovor i izrada plana o obradi struénih tema na vijecu
Listopad |- Dogovor o na¢inu pracenja realizacije vjezbi uéenika trecih, ¢etvrtih i 3
petih razreda.

- Izvjesca sa struénih usavrSavanja

- Imenovanje ¢lanova povjerenstva Zavr$nih ispita (Zdravstvena njega
specijalna, Zdravstvena njega bolesnog djeteta, Zdravstvena njega
kirur§kog bolesnika).

Studeni

- Odabir mentora za $kolsko i drzavno natjecanje (WSC)
Prosinac |- Izvjesc¢e 0 radu i odrzavanju kabineta u kojima se provode vjezbe 3
- Izvjesée 0 izostancima ucenika s vjezbi na kraju prvog polugodista.

- Analiza uspjeha u¢enika u prvom obrazovnom razdoblju
Sijecanj |- Analiza redovitosti pohadanja i odrade stru¢ne nastave (vjezbe) 3
- Realizacija nastavnog plana i programa u prvom polugodistu

- Priprema i odabir u¢enika za Skolsko natjecanje
Veljata |- Podjela nastavnika po podrué¢jima 4
- Imenovanje prosudbenog povjerenstva

- Izvjesc¢a sa strucnih usavrsavanja
Ozujak |- Provedba skolskog natjecanja 3
- Dogovor mentora o podijeli tema za stru¢nu maturu

- Izvjes¢e mentora o realizaciji vjezbi na klinici za stru¢nu maturu i
Travanj |analiza o izradi zavrsnih ispita 2
- lzvjesée e-medice skolska godina 2022./2023.

- Izvjesée i rezultati sa drzavnog natjecanja
Svibanj |- Analiza izostanaka uc¢enika na vjezbama koje vode vanjski mentori 4
- Izvjesée o redovitosti pohadanja vjezbi ucenika zavrs$nih razreda

- Analiza uspjeha na kraju nastavne godine

- Analiza redovitosti pohadanja prakticne nastave
Lipanj - Analiza zavrs$nih ispita 4
- Realizacija plana i programa

- Prijedlozi za rad vije¢a u novoj skolskoj godini

Ukupno sati 35
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XI11. PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIKA

1. Pedagosko-didakticka dokumentacija
- sredivanje uéenickih dokumenata i unos podataka e- maticu, e-dnevnik
- vodenje e-dnevnika i dosjea uéenika
- sredivanje Mati¢ne knjige i Registra ucenika
- svjedodzbe na kraju skolske godine

2. Rad s u¢enicima
- individualni kontakti
- satovi razrednog odjela — SRO jednom tjedno
- tematski SRO - SPP (edukativna pedagosko-psiholoska
predavanja iz SPP)
- priprema statisti¢ke analize sjednice Razrednih vijeca
- aktivnosti povodom Dana Skole i maturalna putovanja kod ¢etvrtih razreda
- posjet kulturnim institucijama, izlozbama, koncertima....
- jednodnevni izleti

3. Rad s roditeljima
- tijekom skolske godine odrzati najmanje tri roditeljska sastanka
- tjedne individualne informacije s roditeljima
- individualni kontakti s roditeljima u¢enika koji imaju poteskoca u uéenju,
problemi u ponasanju, izostajanju s nastave itd.

4. Suradnja s izvanskolskim institucijama
- suradnja sa skolskim lije¢nikom
- suradnja sa Sluzbom za socijalnu skrb
- suradnja s u¢enickim domovima

* Razrednici ¢e suradivati s predmetnim nastavnicima oko realizacije nastavnog plana i

programa te poboljsanja uspjeha ucenika.

* Svaki razrednik je izradio individualni Program rada razrednika, a isti je sastavni dio ovoga

zajedni¢kog programa rada.

* Razrednik je ¢lan kolegija Skolskog preventivnog programa te je odgovoran za realizaciju

istog.
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RAZREDNICI U SKOLSKOJ 2022./2023.

Rb. |Ime i prezime razrednika Odjel
1 IDRAZEN ZAGAJSAK La
" |(zamjena: Zdravka Ljubic) '

CLAUDIA MATKOVIC

2. o . 1.b
(zamjena: Daniel Basic)

3 [LIDNA SOLIC le

" |(zamjena: Andelko Golub) '

LANA ANTONIA BRAJKOVIC

4. Lo o . 1.d
(zamjena: Ksenija Durlen Stanic)

5 IVAN VIDEK 24
" |(zamjena: Frane Jurli¢) '
. |FRANE JURLIC 2h
" |(zamjena: Ivan Videk) '
;. PANJA DOLIC 2c
" |(zamjena: Fani Radolfi Culej) '

JELKA SKOTON
8. ST . . 2d
(zamjena: Sanja Tomljenovic)
9. [PPETAR PAVESIC 3a
" |(zamjena: Miroslava Ki¢i¢) '
10, [MIHAELA SIMUNCIC b
" |(zamjena: Dalia Martinis Lamesi¢) '
11 [ALMA KARABEGOVIC 3c
" |(zamjena: Dubravka Trgovec) '
12 SNJEZANA CIPCIC ad
" |(zamjena: Tatjana Anticevic ) '
13, [ANATOMIC 3 4.a
(zamjena: Ines Grgurevic)
SONJA BRISKI

14. (zamjena: Martina Trnéevic) 4.b
MIRJANA SPAHIJA

15. i 4.c
(zamjena: Ivana Pisc¢enec)
ANA MUTIC

16. (zamjena: Maja Mlinar) 4.d
IVANA HORVAT

17. L ., 5a
(zamjena: Suzana Avgustinovic)

18, DAN'IEI_. BASIC 5h
(zamjena: Irena Koraj)
ANAMRIJA MECZNER

19. . . 5.c
(zamjena: Marina Kos)
IVANA SENHADJI

20. LT 5d
(zamjena: Josip Bozi¢)
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XIV. PROGRAM RADA RAZVOJNO-PEDAGOSKE SLUZBE

a) Struéni suradnik — pedagoginja $kole — Nada Mudrov¢ié, dipl. pedagog

Rb. SADRZAJ PROGRAMA RADA Vrijeme Broj
realizacije sati
1 PRIPREMA ZA OSTVARENJE ODGOJNO-OBRAZOVNOGA 200
RADA
1. VI, IX
Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa
2. Priprema predavanja za roditelje i u¢enike prvih razreda, izrada VI, VII, VI
upitnika, obrazaca, tiskanog materijala IX
3. Sudjelovanje u pripremi i provedbi upisa, formiranje razreda VI -VIII
4, Organizacija dopunskog rada, popravnih, razrednih i razlikovnih VI, VI
ispita tijekom sk.
god.
Il. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO tijekom godine | 550
OBRAZOVNOM PROCESU
1. Analiza odgojno-obrazovnog rada
1.1 Periodi¢ne i godi$nje analize na sjednicama RV i NV tijekom nast.
godine
2. Rad s u¢enicima
2.1, Rad s u¢enicima na identifikaciji potreba tijekom
nastavne god.
2.2. Otvoreni sat za u¢enike (1 sat/tjedno) tijekom nast.
godine
2.3. Savjetodavni rad s u¢enicima (individualno, skupno) tijekom nast.
godine
24. Organizacija i provodenje vrinjacke pomo¢i (l.raz.) I. i ll. polug.
2.5. Sudjelovanje u provodenju skolskog preventivnog programa (zajedno tijekom
sa psihologinjom i razrednicima), koordinacija aktivnosti na nastavne
prevenciji ovisnosti godine
2.6. Organizacija zdravstvenih sistematskih pregleda, cijepljenja tijekom godine
2.7. Briga za socijalno humane odnose u razredima odjelima (u suradnji s | tijekom godine
razrednicima)
3. Rad s roditeljima
3.1. Tematsko predavanje roditeljima ucenika prvih razreda 1. polug.
3.2 Otvoreni sat za roditelje tijekom godine
3.3. Savjetodavni rad s roditeljima tijekom godine
4. Rad s nastavnicima
4.1 Suradnja s predmetnim nastavnicima i ravnateljem na poboljsanju tijekom
uspjeha ucenika nastavne god.
4.2 Savjetodavni rad s razrednicima tijekom
nastavne god.
4.3. Suradnja s nastavnicima pocetnicima bez pedagosko- psiholoskog tijekom godine
obrazovanja, razrednicima i nastavnicima pocetnicima
4.4. Suradnja s ravnateljem na planiranju, ostvarivanju, pracenju i tijekom godine
realiziranju odgojno obrazovnih postignuca (rezultata)
4.5. Popularizacija pedagosko-psiholoske literature te savjetodavni rad s tijekom godine
nastavnicima
100
1. SURADNJA S IZVANSKOLSKIM INSTITUCIJAMA
1. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja tijekom god.
2. Suradnja s Centrima za socijalnu skrb tijekom godine
3. Suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje i Sport tijekom
godine
4. Suradnja sa §kolskim lijeénikom tijekom god.
5. Suradnja sa stru¢njacima mentalnog zdravlja tijekom god.
[\ ISTRAZIVACKI PROJEKTI 100
1. Sudjelovanje u projektima AZOO ili potreba Skole tijekom
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nastavne god.

V. STRUCNO USAVRSAVANIJE tijekom godine | 100
1. Pracenje stru¢ne literature
2. Sudjelovanje u aktivu stru¢nih suradnika, seminari tijekom godine
V1. DOKUMENTACIISKA DJELATNOST tijekom 100
1. Vodenje pedagoske dokumentacije o uspjehu ucenika, razrednih nastavne god.
odjela
2. Vodenje evidencije savjetodavnog rada s uéenicima tijekom nast. 100
god.
VII. NASTAVA lII. razredi (8 sati/tjedno) 300
VI OSTALI POSLOVI 88
1. Sudjelovanje u ostvarenju Programa mjera povecanja sigurnosti u tijekom godine 30
odgojno-obrazovnim ustanovama
2. Poslovi po zaduZenju ravnatelja, a spadaju u djelokrug rada pedagoga | tijekom godine | 100
UKUPNO 1768
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b) Program rada stru¢nog suradnika psihologa — Ivana Merlin, prof. psihologije

Podrugje Aktivnosti Svrha i zadaci Metode i Suradnici  Vrijeme Plani
rada oblici ostvariv  rano
anja sati
1. PLANI | 1.1, Sudjelovanje uizradi | Cilj je unaprijediti Individualni Ravnatelj | Kolovoz | 100
RANE godisnjeg plana i nastavni proces i rad i timski rad Rujan | sati
PROG programa rada skole | odgojni rad u skoli Pedagog
RAMI i $kolskog Metode:
RANJE kurikuluma Zadaci: Razgovor Razrednic | Tijekom
3),\%3_0 1.2. Planiranje i -istrazivati odgojno- Pedagoske i Skolske
OBRA programiranje rada | obrazovni proces u radionice godine
ZOVN struénog suradnika - | skoli Predavanje Roditelji
oG psihologa skole - predlagati uvodenje Analiza i
RADA | 1 3. Unapredivanje inovacija sinteza Ucenici
odgojno-obrazovnog | - sudjelovati u
sustava: uvodenje planiranju i
novih programa i programiranju
inovacija u radu odgojno-obrazovnog Rujan
(osiguravanje uvjeta, | procesa
pomo¢ U - sudjelovati u Rujan
ostvarivanju, realizaciji odgojno-
pracenje i obrazovnog procesa
vrednovanje)
1.4. Sudjelovanje u
programiranju rada
Vijeca ucenika
1.5. Sudjelovanje u
programiranju rada
Vijeca roditelja
2. PRAC 2.1. Analize i izvjes¢ao | Cilj je unaprijedivanje | Individualni Ravnatelj 90
\E/EJEED' ostvarenju skolskog | nastavnih procesa kao i | rad i timski rad
NOVA programa pracenje odgojno- Pedagog
NJE 2.2. Analize i izvje$¢a 0 obrazovnog napretka Metode: Tijekom
ODGO ostvarenju programa | ucenika Razgovor Razrednic | Skolske
INO- rada stru¢nog Pedagoske i godine
OBRA - : . e
ZOVN suradnika- psihologa | Zadaci: radionice
0G 2.3. Pracenje - pratiti i evaluirati Predavanje Roditelji
RADA napredovanje postignuc¢a odgojno | Analiza i
ucenika -obrazovnog sinteza Ucenici
2.4. Pracenje i analiza procesa
uspjeha i izostanaka | - sudjelovati u
razrednih odjela pracenju napretka
2.5. Evaluacija kvalitete ucenika
nastave i rada - poticati na
nastavnika, samoevaluaciju i
suradnic¢ko opaZanje evaluaciju u svrhu
nastave podizanja kvalitete
2.6. Sudjelovanje u izradi | - provoditi i
izvjesca o realizaciji sudjelovati u
preventivnih pripremi za
programa provodenje
2.7. Praéenje provodenja preventivnih
dopunskog rada programa
ucenika, predmetnih, | - pratiti i evaluirati
razrednih ispita i postignuca odgojno-
drzavne mature obrazovnog procesa
3. NEPOS | 3.1. Upoznavanje s Cilj je osigurati Oblici: Razrednic | Rujan 680
gg‘gg ucenicima prvih zastitne faktore u skoli | Individualni i
INO- razreda (informiranje | za ucenike u svrhu rad
OBRA 0 ulozi skolskog postizanja uspjeha u Grupni rad Roditelji
ZOVNI
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RAD I psihologa) ucenju, ali | o¢uvanja (male skupine
SDLrﬁﬁ 3.2.Savjetodavni rad s mentalnog zdravlja | cijeli razred) | Pedagog | Tijekom
S ucenicima (individualno Skolske
UCENI i grupno) Zadaci: Metode rada: godine
CIMA 3.2.1.Unapredenje - identificirati On-line upitnik

mentalnog zdravlja ucenike S Upitnici

ucenika, osnazivanje problemima u Metoda

zastitnih faktora tijekom udenju razgovora

Skolovanja ucenika i - identificirati Metoda

potpora u pozitivnom eventualne pedagoske

razvoju poteskoce u okviru | radionice

3.2.2. Konzultacije i mentalnog zdravlja | Demonstracijs

razgovor u cilju (emocionalne ke metode

pozitivnih promjena u poteskode) Metoda

podrudju prepoznavanja - poticati na aktivnog

poteskoca promjene u slusanja

3.3. Osposobljavanje navikama u ucenju

ucenika za samostalan - poticati

rad i ucenje i samoregulacijsko

identifikacija u¢enika s ucenje

problemima u u¢enju - poticati na

(kroz anketu, testiranje, usvajanje novih

metodom razgovora i vjestina u svrhu

analizu postignuca o¢uvanja mentalnog

ucenika) i tjelesnog zdravlja

3.4. Pomo¢ ucenicima S - sudjelovati u

problemima u u¢enju organizaciji

3.5. Pomo¢ ucenicima S predstavljanja

poteskocama (pracenje visokih skola i

napretka) fakulteta

3.6. Savjetovanje - organizirati

uCenika o Karijeri predavanja i

(individualno i grupno) radionice

3.7. Preventivni rad s preventivnog

ucenicima (rad na karaktera

jacanju pozitivnih i - pratiti napredak

zastitnih faktora za ucenika s

pozitivan razvoj, drzanje poteskocama

radionica i predavanja u - evidentirati sve

cilju zdravog Zivota i poduzete akcije u

razvoja zdravih zivotnih olak$avanju rada

navika, kao i pozitivne udenicima s

slike o sebi, rad na potesko¢ama

razvoju vjestina, znanjai | - identificirati

kompetencija koje potencijalno

doprinose uspjesnom darovite ucenike i

noSenju S zivotnim koordinirati izmedu

izazovima, odnosno, rad svih subjekata koji

na socijalnim i mogu raditi i

emocionalnim pruzati podriku

kompetencijama. darovitim

3.8. Rad s uéenicima uéenicima

natjecateljima i - poticati u¢enike na

potencijalno darovitim njihov doprinos

ucenicima Skolskoj klimi i

3.9. Suradnja s Vije¢em poboljsanju uvjeta u
ucenika skoli

RADS | 4.1. Sudjelovanje u izradi | Cilj je unaprijediti Oblici: Nastavnic | Rujan 100
RO prijedloga plana i ozra&je U skoli u Frontalnirad | i
IMA | programa rada funkciji postizanja Individualni
RAZR razrednika i boljih rezultata rad Razrednic | Tijekom
EDNIC razvijanje Rad u paru i Skolske
IMA preventivne strategije | Zadaci: Grupni rad godine
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Skole - informirati Roditelji
4.2. Sudjelovanje u izradi nastavnike o ulozi Metode:
individualiziranih Skolskog psihologa | Metoda Pedagog
odgojno-obrazovnih | - pruzati pomo¢ u razgovora
programa rjeSavanju S Metoda
4.3. Sudjelovanje u ucenicima i demonstracije
prilagodbi sadrzaja za roditeljima Metoda
ucenike s - razvijati diskusije
potesko¢ama komunikacijske i Metoda
4.4, Izrada i pracenje druge socijalne pedagoske
realizacije programa vjestine kako bi se radionice
staziranja nastavnika postigli bolji
pocetnika rezultati u razredu
4.5. Strucna predavanjai |- pomo¢i priradus
radionice s ciljem ucéenicima S
psiholosko- poteskoc¢ama
pedagoskog i - koordinirati rad i
struéno-metodickog aktivnosti na
usavrSavanja provedbi
nastavnika profesionalnog
4.6. Individualni i/ili informiranja
grupni rad u cilju ucenika
razumijevanja
razvojnih potreba
ucenika, pruzanje
podrske ucenicima u
savladavanju
specifi¢nih poteskoca
i komunikaciji s
roditeljima
4.7. Suradnja u primjeni
suvremenih metoda i
oblika rada i metoda
vrednovanja ucenika
RADI | 51. Upoznavanje s Cilj je unaprijediti Oblici: Roditelji Tijekom | 100
SDlrJu?ﬁ roditeljima prvih suradnju roditelja | Frontalni rad skolske
S razreda, Skole Grupni rad Pedagog godine
RODIT predstavljanje uloge i Individualni
ELJIM podru¢ja rada Zadaci: rad Ravnatelj
A skolskog psihologa |- Odrzati tematska
5.2. Odrzavanje tematskih predavanja Metode:
predavanja vezanih - Sudjelovati u radu Metoda
uz odgoju Vijeca roditelja razgovora
problematiku - Odrzavati otvorene Metoda
(roditeljski sastanci) sate za savjetodavni | pedagoske
5.3. Individualni rad s roditeljima radionice
savjetodavni rad s
roditeljima
5.4. Sudjelovanje u radu
Vijeca roditelja
RADU | 6.1. Priprema i Cilj je unaprijediti rad | Oblici: Ravnatelj | Rujan 60
STRU savjetovanje za struénih tijela Skole I | Individualni
CNIM S . . - .
TIJELI sjednice Razrednih suradnju medu I s rad Clanovi
MA | vijeéa, Nastavni¢kog | nastavnicima Grupni rad Skolskog | Tijekom
POVJE vije¢a i Skolskog Zadaci: odbora Skolske
5|E|\'>||,§T odbora - Sudjelovati u radu Oblici: 5 godine
¢kor, | 6.2. Rad u povjerenstvu RV, NV, Vijecu Metoda Clanovi
E za prijem novih Roditelja, Vijecu razgovora povjerenst
nastavnika ucenika, Skolskom Demonstracijs | ava
odboru ka metoda

- Sudjelovati u radu
povjerenstva za
prijem novih
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nastavnika

SURA | 7.1, Evaluacija Cilj je unaprijediti Oblici: Ravnatelj | Srpanj 100
SDNJA ostvarenja Godisnjeg suradnju u svrhu Individualni
RAVN | Plana i programa rada postizanja boljih rad Pedagog
ATELJ | prethodne $kolske godine | rezultata Skole Srpanj
EM, 7.2. Pomo¢ u Metode:
g%%% pripremanju izvjesca i Zadaci: Metoda Ispitni Tijekom
M1 drugih pisanih materijala | -pomo¢i pri analizi | razgovora koordinat | Skolske
ISPITN | 0 struénoj psiholosko- evaluaciji postignutih Demonstracijs | or godine
IM pedagoskoj problematici rezultata ka metoda
KOOR | 75 potrebe skole i sluzbe u | - suradivati s
DINAT . 9
orOM | okruZenju kole Pedagogom skole u
7.3. Preventivni pripremi
odgojni rad s u¢enicima dokumentacije |
7.4. Suradnja u provedbi plana
organizaciju kulturne i preventivnih
javne djelatnosti skole i - provoditi radionice za
drugih vanjskih aktivnosti | stru¢no usavrSavanje
Skole nastavnika
7.5. Radionice i - pomoci razrednicima
predavanja stru¢nog u pripremi roditeljskih
usavr$avanja nastavnika sastanaka,
7.6.Suradnja u pripremi - sudjelovati u pripremi
roditeljskih sastanaka ucenika za ispite
7.7. Suradnja u pripremi drzavne mature
za polaganje ispita
drzavne mature
SKRB | 8.1. Suradnja sa Cilj je osigurati Oblici: Razli¢iti Tijekom | 100
fAAENT stru¢njacima u vanjsku podrsku | vanjski skolske
ALNO podrudju mentalne, suradnju s razli¢itim Frontalni rad struénjaci | godine
ZDRA zdravstvene i ustanovama u svrhu
VLIJE, socijalne skrbi zastite ucenika. Metode: Roditelj
ZDRA (Zavod za javno Demonstracijs
VLJE, . . .
ZASTI zdravstvo, Centri za | Zadaci: ke metode Nastavnic
TU, socijalnu skrb, - Omogucditi Metoda i
ODGO Skolski lijecnik, ustanovama pedagoske
33:3R A razliciti Centri i odrzavanje radionice Pedagog
ZOVA Savjetovalista za predavanja, radionica
NJE zdravlje mladih) prema potrebi Skole
DJECE | 8.2. Suradnja s MZO, i u¢enika
'MLAD Agencijom za odgoj i | - Organizirati
IH obrazovanje, predavanja i
Agencijom za radionice
strukovno
obrazovanje i

Gradskim uredom za
odgoj i obrazovanje

8.3. Partnerstvo s
roditeljima i
nastavnicima kako bi
se postigla zdrava
Skolska i obiteljska
klima

8.4. Tribine/Predavanje/P
rojektne aktivnosti u
cilju promoviranja
pitanja mentalnog
zdravlja mladih

8.5. Provodenje
preventivnih
aktivnosti u cilju rada
na mentalnom
zdravlju
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9. RADI | 9.1, Suradnja sa zavodom | Cilj je osvijestiti ulogu | Oblici: Vanjski Tijekom | 70
S&{Sﬁ za zaposljavanje, Sire okoline ucenika u | Individualni suradnici | skolske
NA Policijskom njegovom razvoju rad godine
RAZV upravom, Grupni rad Nastavnic
OJNIM ravnateljima i Zadaci: iu
Eiﬁ/ﬁ stru¢nim suradnicima | - Organizirati suradnju | Metode: projektim
MA, drugih skola ucenika s drugim Metoda a
ISTRA | 9.2. Suradnja s organizacijama i razgovora
ZIVAN nevladinim Skolama Demonstracijs
JIMAI organizacijama ka metoda
PROJE !

KTim | 9.3. Suradnja na
A zupanijskim
projektima
9.4. Suradnja na
Erasmus+ projektima
10. STRU 10.1.  Pracenje struéne | Cilj je unaprijediti Oblici: Tijekom | 90
CNO literature i vlastita znanja | radne | Individualni $kolske
USAV
RSAV psihologijskih vjestine te biti u tijeku | rad godine
ANJE instrumenata suvremenih spoznaja Grupni rad
10.2. Sudjelovanje | psiholoske | pedagoske | Rad u paru
u radu stru¢nih vije¢a | znanosti.
(Zupanijskih i Zadaci: Metode:
MeduZzupanijskih) - Pratiti stru¢nu Metoda
10.3. Sudjelovanje literaturu razgovora
na stru¢nim - Sudjelovati u radu Metoda
skupovima i 7SV-aza Grad aktivnog
semi narima u Zagreb, Zagrebacku, | sluSanja
organizaciji Skole, Karlovacku i Metoda
Agencije za odgoj i Sisacko-moslavacku | pedagoske
obrazovanje, Zupaniju radionice
Agencije za - Sudjelovati na
strukovno stru¢nim skupovima
obrazovanje, i seminarima u
Hrvatskog organizaciji Skole,
psiholoskog drustva i HPD, HPK, AZOO,
Hrvatske psiholoske ASOO
komore - Svoje iskustvo i
10.4. Sudjelovanje u znanje prenositi
radu sekcije skolskih kolegama u skoli i
psihologa Hrvatskog razmjenjivati
psiholoskog drustva i iskustva s ostalim
Hrvatske psiholoske kolegama
komore

11. PEDA | 11.1. Vodenje Cilj je osigurati valjanu | Oblici Ravnatelj | Tijekom | 100
g(l’SK administracije o I to¢nu dokumentaciju | Rad u paru Skolske
PSIHO osobnom radu kao pomo¢ u radu | Individualni Pedagog | godine
LOSK | 11.2. Skrb o postizanju uspjeha rad
A Skolskoj,

DOKU nastavni¢koj, Zadaci:
MENT o - - .
ACLIA pedagoskoj i - Voditi administraciju o
udenickoj radu psihologa u skoli
dokumentaciji, - Voditi brigu o vodenju
i pohrani
dokumentacije Skole

12. CLJISTA Rad u povjerenstvima, 178
POSL Radvu organizaciji
oV sveCanosti

Informiranje |

obavjesStavanje uc¢enika

Rad u organizaciji

odlazaka u druge ustanove
UKUPNO 1768
SATI GODISNJE sati
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¢) Program rada stru¢nog suradnika — knjiZni¢ar

KNJIZNICARKA SKOLE — doc.dr.sc. Milica Mikecin

AKTIVNOSTI

NOSITELJ
AKTIVNOSTI

VRIJEME
REALIZACIJE

BROJ
SATI

I. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA

ey .

ey

izvora; omogucuje bolju komunikaciju i usvajanje suvremenih
metoda ucenja i istrazivackog rada.

Obrazovno-odgojni rad s ucenicima provodi se u sljede¢im
oblicima:

e organizirano upoznavanje ufenika S Kknjizni¢nom
gradom i razvijanje navike koristenja knjizni¢nih izvora
te sustavno upucivanje ucenika U sluzenje izvorima
znanja i informacija, od stru¢ne literature, Casopisa,
referentne zbirke do mrezZnih izvora

e pruzanje pomo¢i ulenicima U KoriStenju raznih
izvora znanja i razvijanje naviku kod u¢enika za ¢itanje
predgovora, pogovora, kazala, bibliografija i sazetaka u
stru¢noj i referentnoj literaturi te ¢itanje stru¢ne
periodike

e neposredna stru¢na pomo¢ ucenicima pri izboru
grade u knjiznici u obradi zadanih tema, referata,
istrazivackih radova iz pojedinih nastavnih podrudja,
pretrazivanje mreznih izvora, uz poucavanje 0 pravilima
pri navodenju citata i koristenih izvora, bibliografskih
podataka i postivanje autorskih prava; pomo¢ uéenicima
u izradi edukativnih plakata i postera te tematskih
prezentacija za nastavu

e upudivanje za izradu samostalnih radova i referata
ucenika, 0sobito za maturante, kako bi usvojili tehniku i
kompoziciju izrade seminarskih i stru¢nih radova u
svom buduc¢em studijskom obrazovanju

e posudba i vra¢anje knjiga: lektira, beletristika, stru¢ne
i popularno-znanstvene knjiga i periodika; pomo¢
razvijanje intelektualnih
provodenje  slobodnog
adolescentskih problema

e promicanje vrijednosti ¢itanja i poboljSanje ¢italacke
pismenosti u€enika izradom preporucenih popisa
znanstveno-popularne literature i beletristike za u¢enike
ili posebnim akcijama za poticanje ¢itanja

e razvijanje informacijske pismenosti u¢enika obradom
pojedinih  tema, istrazivackih radova ucenika,
koritenjem knjizni¢nih i mreznih izvora: knjizni¢nih
kataloga, tematskih bibliografija i online-kataloga
drugih knjiznica: NSK, KGZ, Knjiznice PUO-a i
Knjiznice KBC Sestre milosrdnice i sl.

e rad s ufenicima U Kkori$tenju raunala za udenje i
istrazivanje, uz postivanje bontona na internetu i
upucivanje na medijsku pismenost

e planiranje i provedba nastavnih sati i radionica za
ucenike od 1. do 5. razreda o uporabi informacijske i
komunikacijske  tehnologije kao i iz drugih
medupredmetnih tema

sposobnosti  kao i za
vremena i  rjeSavanje

ey

ukljuceni
svi uéenici Skole

svi udenici

SVi
ucenici

svi ucenici

tijekom skolske
godine

svakodnevno,
tijekom skolske
godine
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e radionice za sve ucenike povodom proglasenja 2022.
godine Europskom godinom mladih

e izlozbe ulenickih radova povodom obiljeZavanja
Medunarodnog dana sestrinstva Dana Skole u jednoj od
knjiznica Grada Zagreba i u Pu¢kom otvorenom ugilistu

e suradnja s ufenicima i nastavhicima u Skolskim
izvannastavnim grupama te pomo¢ pri radu u izbornoj
i fakultativnoj nastavi kao i u pripremi ucenika za
drzavnu maturu

e sustavno poudavanje i pomoé¢ uéenicima U
samostalnom radu, ucenju i sluzenju izvorima znanja,
kao putokaz za cjelozivotno ucenje

e rad s udenicima na razvijanju gradanskog odgoja i
drustvenih kompetencija, promicanje zdravih navika
svakodnevnog zivljenja, ekoloske osvijeStenosti i brige
za zdravlje i zdravi okoli§, odrzivi razvoj, osobni i
socijalni razvoj te poduzetnistvo

e sudjelovanje i vodenje Skolskih projekata: Mediji i
zdravlje, 1 mi to mozZemo, Ucenici ucenicima, Sestre
citalice, Poklon knjiga/poklon knjizi, Bogato iskustvo
nasih prethodnica

¢ vodenje kulturno-umjetnic¢ke grupe skole

e vodenje Citateljskog Kluba

880
sati

I1. STRUCNI RAD | INFORMACIJSKA DJELATNOST

e planiranje, organizacija i vodenje rada u knjiZnici:
pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-
obrazovnog rada, izrada godisnjeg plana rada knjiznice i
plana kulturnih aktivnosti knjiznice u suradnji s
profesoricama Hrvatskog jezika i voditeljima stru¢nih
aktiva Skole

e upis novih u€enika prvih razreda i izrada iskaznica
Skolske knjiznice
nabavne politike knjiZne i neknjizne grade te periodike u
Skolskoj knjiznici; izrada plana nabave za lektirne
naslove, referentnu zbirku te novu struénu, psiholosku i
metodi¢ko-pedagosku literaturu

e oblikovanje zbirke — informiranje u¢enika i nastavnika
0 novitetima knjizne i druge grade u knjiznici te
suradnja s nastavnicima u svezi nabave lektire, struéne
suvremene nastave

e pracenje novije stru¢ne literature, bibliografija i
kataloga izdavackih kuca; citanje recenzija kritika i
prikaza novih knjiga i stru¢nih ¢asopisa

e izrada biltena prinova i tematskih popisa nove
literature za potrebe stru¢nih vijeéa i za struéno
usavr$avanje nastavnika

e izrada biltena preporudene beletristike i biltena
priru¢nika za drzavnu maturu za potrebe u¢enika
knjiga i druge grade: inventarizacija, signiranje,
klasifikacija, katalogizacija i kompjutorska obrada grade
u METEL-win programu, narudzba, obrada i vodenje
kartoteke stru¢nih i popularno-znanstvenih c&asopisa;
izrada predmetnih kataloga pojedinih naslova ¢asopisa

e vodenje statistike i broj¢anih pokazatelja — izrada
knjiznici: razredna posudba i godi$nji pregledi posudbe
te objava najboljeg ditaca godine; slanje godisnjeg

ravnateljica,
voditeljice
stru¢nih aktiva,
stru¢ne suradnice
skole

cen e

racunovotkinja

tijekom skolske
godine
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statistickog izvjeStaja u NSK-a (unos statistickih
podataka o poslovanju $kolske knjiznice u 2022. godini)

e pisanje izvjes¢a: o provedbi revizije, otpisa i inventure
vrijednosti fonda S$kolske knjiznice, u suradnji s
raunovotkinjom  Skole; izvjesée 0 ostvarenom
godi$njem planu i programu rada, kurikulumu knjiZznice
i izvjeS¢a o provedbi plana i programa kulturno-
umjetnicke grupe Skola

sov_ e

prostoru knjiznice i ¢itaonice

e nadopuna i odriavanje e-knjiZnice Skole za med.
sestre Vinogradska

o sredivanje inventarnih knjiga skolske knjiZznice

e revizija i opis dotrajale grade te izlu¢ivanje knjiga iz
fonda knjiZnice

o razmjestaj fonda skolske knjiznice na policama uz
primjenu UDK-a

e lektura, korektura i redaktura $kolskih publikacija:
Infuzije, Ljetopisa i Nastavnicke revije (dva broja)

e prijelom i naslovnice $kolskih publikacija i njihovo
online objavljivanje

e Skolski koordinator za narudzbu, nabavu, preuzimanje
i vracanje te pohranu besplatnih §kolskih udzbenika

350
sati

I11. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE

e planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti i
sadrzaja te izrada godiSnjeg plana kulturnih djelatnosti
knjiznice kroz Skolsku godinu; izrada kurikula kulturno-
umjetni¢ke grupe Skole kao sastavnog dijela $kolskog
kurikula

e koordinacija izrade priloga za objavljivanje na
mreznoj stranici Skole i u Skolskim publikacijama
radova ucenika ¢lanova kulturno-umjetnicke grupe skole

e pripremanje, izrada i postavljanje tematskih izloZzaba
u skladu s odgojnim i obrazovnim programima skole

e organiziranje promocije knjiga, knjiZevnih susreta,
tribina, predavanja, projekcija, organiziranje kvizova i
natjecanja u znanju za ucenike i sl.

e obiljeZavanje obljetnica i znaajnih datuma iz nase
povijesti i kulture, kao i znacajnih osoba iz svijeta
znanosti, kulture, sporta; obiljeZzavanje vaznih svjetskih
spomendana

e prikupljanje i ¢uvanje arhivske grade $kole, sa svim
vaznim priznanjima, fotografskim materijalom i
albumima

e uredenje i obogadivanje prostora Kknjiznice i
ditaonice, panoa i hodnika u prostoru §kole
edukativnim plakatima, priznanjima i zahvalama za rad i
postignutim uspjesima nasih ucenika te stvaranje
ugodnog vizualnog i estetskog ozracja u prostoru skole

e koordinacija i suradnja s ¢imbenicima Kkulturnog i
javnog Zivota u lokalnoj zajednici kao i kulturnim
ustanovama grada Zagreba, od knjiznica, muzeja,
galerija, glazbenih skola i sl.

e suradnja s Kulturnim centrom Puckog otvorenog ugilista
i Knjiznicom Puckog otvorenog ucilista i Knjiznicom
KBC Sestre milosrdnice

e informiranje udenika i nastavnika 0 znadajnim

u suradnji s
ravnateljicom,
predmetnim
nastavnicima

i stru¢nim
suradnicama

vanjske suradnice

¢lanovi kulturno-

umjetnicke grupe
i profesori

Hrvatskog jezika

tijekom
skolske
godine,
aliiza
vrijeme
praznika za
ucenike

200
sati
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kulturnim manifestacijama i dogadajima u Gradu
Zagrebu i Hrvatskoj

e suradnja s nakladnicima, antikvarijatima, muzejima,
galerijama, Knjiznicama grada Zagreba, NSK-om i
drugim kulturnim ustanovama Gradu Zagrebu i $ire

e izrada i online objava $kolskih publikacija: Infuzija
22, Ljetopis 2023. i Nastavnicka revija 3 (2022) 2,
Nastavnicka revija 4 (2023) 1

e vodenje i uredivanje e-knjifnice Skole za med. sestre
Vinogradska

IV. SURADNJA S RAVNATELJICOM, NASTAVNICIMA |
STRUCNIM SURADNICIMA SKOLE

e suradnja s ravnateljicom $kole u svezi poboljSanja uvjeta
rada u Skolskoj knjiznici i ¢itaonici, nabava opreme i
pomagala

e suradnja s nastavnicima svih nastavnih podrucja u svezi
nabave stru¢ne literature, priruénika za pripremu uéenika
na drzavnoj maturi, narudzaba periodike i stru¢ne literature
za ucenike i nastavnike

e izlaganje i radionica na sastancima Struénog vijeca
nastavnika jezika i Nastavni¢kog vije¢a povodom
proglasenja 2022. godine Europskom godinom mladih

e suradnja s nastavnicima u svezi provedbe kulturnih
aktivnosti i dogadanja u naSoj Skoli i u drugim Skolama i
knjiznicama: predavanja, susreti, gostovanja, predstave,
izlozbe, projekcije, predstavljanja i sl.

e pomo¢ nastavnicima pri realizaciji nastavnih sadrzaja,
kao i rad vezan za slobodne i izvannastavne aktivnosti
ucenika

e priprema i odabir literature za izvodenje nastavnih
sadrzaja i nabava lektirnih naslova

e suradnja s razrednicima svih razrednih odjela tijekom
Skolske godine u svezi dugovanja ucenika, izvjes¢a 0

e suradnja s ravnateljicom i razrednicima u svezi odabira i
nabave knjiga za nagrade najboljim udenicima na kraju
Skolske godine

e suradnja s ravnateljicom, pedagoginjom, psihologinjom,
tajnikom $kole i uéeni¢kom referadom (novi djelatnici i
udenici, dugovanja i sl.)

e suradnja s racunovotkinjom S$kole u svezi nabave
vrijednosti fonda

¢ sudjelovanje na sjednicama Nastavni¢kog vije¢a na kraju
obrazovnog razdoblja i tijekom skolske godine

e pisanje zapisnika sa sjednica Nastavni¢kog vijeca

e suradnja s koordinatorima Drzavne mature i sudjelovanje u
provedbi Drzavne mature i strukovne mature

e rad u Povjerenstvu za polaganja stru¢nih ispita iz
obrazovnog sektora Zdravstvo i socijalna skrb (ispravak
pisanog rada)

e sastanci stru¢nih vijeéa pojedinih nastavnih predmeta uz
struéne literature, AV grade, stru¢nih i popularno-
znanstvenih ¢asopisa za ucenike i nastavnike Skole

e sastanci stru¢nog vijeéa profesora jezika u svezi provedbe
kulturnih aktivnosti Skole, nabave odredenih naslova lektire
i beletristike za uéenike

i
ravnateljica
te
stru¢ne suradnice

voditeljice
stru¢nih aktiva na
Skoli

profesorice
Hrvatskog jezika

ravnateljica,

voditeljice
stru¢nih vijeca

tijekom skolske
godine i
kalendarske
godine

200
sati
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suradnja s voditeljima stru¢nih aktiva u izrada popisa
preporuéene popularno-znanstvene literature za sve
nastavne predmete radi popularizacije ¢itanja i razvijanja
Citalacke pismenosti uéenika
suradnja s razrednicima o vezi preuzimanja i vracanja
besplatnih $kolskih udzbenika

V. STRUCNO USAVRSAVANJE

sev o

pedagosko- psiholoske literature, beletristike i ¢asopisa,
recenzija nove literature)

medicine, pedagogije i metodike

suradnja s nakladni¢kim ku¢ama u svezi novih izdanja
udzbenika, priru¢nika i Struéne literature za potrebe ucenika
i nastavnika skole te nabave i dostave besplatnih udzbenika
sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za Skolske

sev e

sev e

i Krapinsko-zagorske Zupanije (pet stru¢nih sastanaka)
suradnja s MZOS-om i Agencijom za odgoj i obrazovanje
RH, Mati¢nom sluzbom KGZ-a za $kolske knjiznice

RH

posjet drugim vrstama knjiznica (harodne, specijalne,

voditeljice
7SV-aza
L, I i XXI.
Zupaniju, Mati¢na
sluzbe i AZOO-a

tijekom skolske
godine

[ ]
muzejske, NSK i upoznavanje s posebnim oblicima rada u 51;33
knjiznicama)

e usavr$avanje za racunalnu obradu knjiZni¢ne grade i
primjene programa METEL-win za knjiZni¢no poslovanje

e stalno stru¢no usavrS$avanje preko webinara i rad u
Loomenu

UKUPNO 1768 sati
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d) Program rada voditelja smjene

Skola radi na dvije lokacije pa ima 2 voditelja smjene.

Dubravka Proti¢, dipl.med.techn.; Nastava trecih, ¢etvrtih i petih razreda na lokaciji Vinogradska 29
Tatjana Anticevic¢, dipl.med.techn.; Nastava prvih i drugih razreda na lokaciji Vukovarska 68, Zagreb

RB | SADRZAJ PROGRAMA RADA Vvrijeme
ostvarivanja
Planiranje i programiranje nastavnog procesa
- sudjelovanje u pripremi i izradi plana potreba u nastavi
- participacija u izradi koncepcije organizacije nastavnog procesa
1 - suradnja s nastavnicima pri izradi elemenata ocjenjivanja I.- V. godine VI - IX.
' - izrada teza za realizaciju organizacijskog projekta nastave zdravstvene mjesec
njege
- suradnja s nastavnicima u ostvarenju prihva¢enog organizacijskog
projekta
Poslovi u izradi godisnjeg plana i programa rada Skole
- izrada programa rada voditelja smjene
- sudjelovanje u izradi ostalih tema programa rada Skole,
o VI - IX.
2. poglavito: } mjesec
- sudjelovanje u izradi kalendara rada Skole,
- izrada programa provodenja zavr$nih ispita u strukovnim skolama
- sudjelovanje u izradi drugih tema po nalogu ravnatelja
3 Izrada izvedbenih organizacijskih planova nastave I.-V. razreda VI - IX.
' - pracenje realizacije nastave mjesec
Poslovi organizacije vjezbi iz strukovnih predmeta IX
4 - izrada rasporeda vjezbi mjeséc
' - suradnja pri izradi rasporeda vjezbi strukovnih predmeta u skolskom
kabinetu i na klini¢ckim odjelima
Poslovi pripreme za upise i prijem ucenika na pocéetku
nastavne godine
- participacija u izradi organizacijskog projekta za upise u prvi razred te IV VI
5. suradnja pri upisima . '
. . . . L mjesec
- sudjelovanje u pripremama za pocetak nastave (azuriranje
dokumentacije, priopéenja, rasporedi odjela...)
- suradnja sa satni¢arom (informacije)
Suradnja s vanjskim suradnicima i stru¢nim djelatnicima Klinika
5 - dogovor s vanjskih suradnicima u svezi termina nastave i uvodenja u tijekom
' nastavni rad godine
- participacija u suradnji sa stru¢nim djelatnicima klinika
Rad na organizaciji zavrsnih ispita
- sudjelovanje u organizaciji drzavne mature i mature u strukovnim .
y tijekom
7. Skolama dine
- izrada rasporeda provodenja zavrsnih ispita u strukovnim skolama g0
- suradnja u organizaciji razrednih i popravnih ispita - kontrola
Poslovi praéenja ostvarenja nastave i programa rada Skole .
. d L : . . tijekom
8. - sudjelovanje u praéenju izvedbe nastave i ostvarenja nastavnog plana i godine
programa
Rad na strukovnim sadrzajima pedagosko-didakticke dokumentacije tijekom
9. - suradnja s nastavnicima di
- pregled i kontrola vodenja dokumentacije prema naputku ravnateljice godine
10 Rad u struénim organima Skole, stru¢nom usavriavanju nastavnika i tijekom
' unapredenju nastave godine
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Mentorski poslovi
a) u Skoli
uvodenje stru¢nih ucitelja pripravnika u nastavni rad

tijekom
1L odine
b) izvan Skole g
suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta

rad na nastavnim planovima i programima — azuriranje istih
. . tijekom
12. Suradnja s ravnateljem i pedagogom godine
13 Participacija u izradi uvjerenja o nastavnom planu i programu tijekom
' godine
14. Participacija u informiranju nastavnika i u¢enika tuelfom
godine
15. Obrada anketa izborne i fakultativne nastave tuekom
godine
16 Izrada rasporeda dezurstva nastavnika te suradnja u ostvarenju dezurstva | tijekom
' ucenika i nastavnika godine
. . - . . . tijekom
17. Sudjelovanje u organizaciji zamjene odsutnih nastavnika godine
18. Ostali organizacijski poslovi t”elfom
godine
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e) Program rada ravnatelja skole

Ime i prezime: Visnja Pranji¢
Stru¢na sprema: dr. sc.
Godisnji fond sati: 2088 sati

Ravnateljica Skole organizira, uspostavlja, vodi, nadzire i objedinjava rad svih djelatnika
Skole, prati rad cjelokupnog ustrojstva Skole i njezinog funkcioniranja. Utvrduje izvr$avanje svojih
zadaca utvrdenih Zakonom o srednjem Skolstvu i drugim zakonskim odredbama, Statutom i drugim
op¢im aktima Skole kao i ovim Godisnjim planom i programom rada. Suraduje s Ministarstvom
znanosti i obrazovanja, Gradskim uredom za obrazovanje, kulturu i sport, Agencijom za odgoj i
obrazovanje, Agencijom za strukovno obrazovanje, Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje,
zdravstvenim ustanovama, nastavnim bazama itd.

Programiraju¢i rad voditelja Skole po segmentima rada i djelovanja u obnasanju ravnateljskih
poslova, donosim sljedec¢i program rada:

Ravnateljica Skole ¢e obavljati sve svoje obveze u skladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj
i srednjoj skoli, Statutu kao i ostalim aktima Skole te Planu i programu rada. Posebnu paZznju posvetiti
¢e vodenju i upravljanju ljudskim potencijalima sa ciljem postizanja bolje kvalitete i uc¢inkovitosti
Skole.

Kao pedagoski voditelj ravnateljica ce:

e planirati i programirati rad
pratiti i unapredivati nastavu
skrbiti o rezultatima skole, evaluirati rad
skrbiti 0 stru¢nom usavrSavanju nastavnika
uvoditi inovacije u rad.

Ravnateljica ¢e u skladu sa svojom menadzerskom ulogom:
o definirati viziju i misiju, ciljeve
definirati potrebne kompetencije za ostvarenije vizije i misije
poboljsavati uvjete rada i cjelokupnog skolskog ozracja (oprema, skolski prostor...)
brinuti o kvaliteti kadrova
osigurati uvjete za stru¢no usavrsavanje
suradivati s lokalnom zajednicom
primijeniti samovrednovanje - uspjeSnost organizacije i ostvarenost ciljeva
preuzeti odgovornost za rezultate
¢ planirati i uvoditi promjene usmjerene prema buducnosti.
Ravnateljica ¢e svoje obveze obavljati kroz slijedece sadrzaje rada:

. Poslovi planiranja i programiranja

. Poslovi organizacije i koordinacije rada

. Pracenje realizacije planiranog rada skole

. Poslovi vodenja

. Rad s nastavnicima, stru¢nim suradnicima, u¢enicima i roditeljima
Stru¢no usavrSavanje

. Savjetodavni rad

. Sigurnost i zdravstvena zastita zaposlenika i u¢enika.

. Suradnja s udrugama, ustanovama i institucijama i predstavljanje skole
10. Poslovi odrzavanja i opremanja skole

11. Administrativno - upravni poslovi

12. Ostali poslovi

©CONOUTAWN
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5 VRIJEME BROJ
PROGRAMSKI SADRZAJ REALIZACIE | SATI
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada skole
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja i godi$njih izvjeséa rada
ravnatelja i rada §kole
1.3. Izrada skolskog kurikuluma
1.4. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa $kole
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vije¢a
1.7. Prijedlog plana i zaduZenja nastavnika
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima srpanj
1.9. Planiranje i organizacija §kolskih projekata kolovoz 300
1.10. | Planiranje i organizacija stru¢nog usavr§avanja rujan
1.11. | Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade planova i programa rada
nastavnika
1.12. | lIzrada kalendara skole
1.13. | Sudjelovanje u izradi plana i programa uvodenja nastavnika pripravnika
U nastavnicku profesiju
1.14. | Organizacija prvog sastanka Vije¢a roditelja i Vije¢a ucenika
1.15. | Provodenje zajednic¢kog roditeljskog sastanka za roditelje u¢enika svake
generacije
1.16. | Ostali poslovi
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole u sljedeéoj $kolskoj godini
2.2. Izrada Godi$njeg kalendara rada §kole
2.3. Organizacija i ustroj redovne nastave i ostalih oblika odgojno
obrazovnog rada
2.4. Organizacija i koordinacija rada stru¢nih vijeéa $kole
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole
2.6. Organizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred
2.7. Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika .
2.8. Organizacija dopunskog rada na kraju nastavne godine tijekom qastavne
2.9. Izrada prijedloga zaduzenja nastavnika i ostalih djelatnika Skole godine 200
2.10. | Objava natje¢aja za potrebna radna mjesta prema kalendaru
2.11. | Prenamjena $kolskog prostora radi njegovog djelotvornijeg kori$tenja
2.12. | Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade rasporeda sati
213 Orgapizac!ja sveCanih ob@ljei%vanja driavn_ih blagdana, Dana skole, te
™7 | ostalih aktivnosti navedenih u Skolskom kurikulumu
2.14. | Organizacija rada i izrada rasporeda ispitnih povjerenstava
2.15. | Organizacija provedbe nacionalnih ispita
2.16. | Organizacija u¢enickih izleta i ekskurzija
2.17. | Ostali poslovi
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole
3.2 Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s nastavnicima, stru¢nim
suradnicima i pripravnicima
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativno-tehni¢ke sluzbe "
o ST — - tijekom nastavne
3.6. Pracenje i koordinacija rada e-Matice i e-Dnevnika odine 250
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole 9
e —— — - - ———— prema kalendaru
3.8. Poticanje i unapredivanje nastave i aktivno sudjelovanje u organizaciji i
provodenju stru¢nog usavriavanja u Skoli
3.9. Poticanje primjene suvremenih nastavnih metoda
3.10. | Uvodenje i pracenje nastavnika pripravnika u samostalni odgojno
obrazovni rad
3.11. | Pracenje ostvarenja suradnje $kole i roditelja/ zajednice
3.12. | Prosudba i isticanje dobrih rezultata, te izno$enje prijedloga unapredenja
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i uklanjanja nepravilnosti

3.13. | Analiza ostvarenih rezultata drzavne mature i nacionalnih ispita te
koristenje
istih za samovrednovanje Skole
3.14. | Analiza provedbe Kurikuluma i prioritetnih podrué¢ja razvojnog plana u
sklopu rada Tima za kvalitetu
3.15. | Iniciranje, koordiniranje  zajednickih aktivnosti u  provodenju
unapredenja nastavnog procesa
3.16. | Ostali poslovi
4. POSLOVI VODENJA
4.1. Stvaranje pozitivnog ozracja u $koli sa ciljem postizanja dobrih rezultata
u radu pomoc¢u planiranih radionica, predavanja i stru¢nih ekskurzija
4.2. Poticanje djelatnika na medusobnu suradnju i dobre meduljudske odnose
4.3. Pripremanje i vodenje sjednica Nastavni¢kog vijeca tijekom nastavne
4.4. Sudjelovanje u radu Skolskog odbora, Vije¢a nastavnika opéeobrazovnih godine 120
predmeta, Vije¢a nastavnika strukovnih predmeta, Tima za kvalitetu, | prema kalendaru
Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika
4.5. Koordinacija u radu razrednih vije¢a i stru¢nih aktiva u skoli
4.6. Poticanje dobrih, te prevencija i uklanjanje neprimjerenih postupaka u
odnosu nastavnik - roditelj i nastavnik - u¢enik
5. RAD S NASTAVNICIMA, STRUCNIM SURADNICIMA,
UCENICIMA | RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uciteljima i suradnicima
5.2. Pracenje rada u¢eni¢kih grupa i pomo¢ pri radu
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama uéenika tijekom nastavne
5.4. | Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole godine 128
5.5. | Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika prema kalendaru
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad
5.8. Poslovi oko napredovanja uditelja i struénih suradnika
5.9. Ostali poslovi
6. STRUCNO USAVRSAVANJE
6.1. Stru¢no usavr$avanje U mati¢noj ustanovi
6.2. Sudjelovanje u stru¢nom osposobljavanju i usavrSavanju ravnatelja u
organizaciji Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta, Agencije za | tijekom nastavne
odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje godine 100
odraslih i Udruge hrvatskih srednjoskolskih ravnatelja prema kalendaru
8.3. Struéno usavrSavanje U organizaciji ostalih ustanova
8.4. Pracéenje suvremene odgojno obrazovne literature
8.5. Ostala stru¢na usavr§avanja
7. SAVJETODAVNI RAD
7.1. Suradnja i pomo¢ u ostvarenju poslova i zadac¢a nastavnika i ostalih
djelatnika Skole tiiek .
7.2. Savjetovanje i suradnja s pedagoginjom Skole ljekom nastavne
7.3. Savjetovanje i suradnja s roditeljima godine 110
. - IS prema kalendaru
7.4. Savjetodavni rad s uéenicima
7.5. Savjetovanje s predstavnicima MZOS-a, Gradskog ureda i ravnatelja
srodnih §kola
8. SIGURNOST | ZDRAVSTVENA ZASTITA ZAPOSLENIKA |
UCENIKA.
8.1. Suradnja s lije¢nikom $kolske medicine radi prevencije i zdravstvenih
pregleda uéenika tiiek ;
8.2. Organiziranje mjera zastite prema odredbama Ministarstva znanosti, ljexom nastavne 60
Sty . . - godine
obrazovanja i §porta i Gradskog ureda za obrazovanje, kulturu i §port
8.3. Organizacija edukativnih predavanja
8.4. Organizacija sanitarnih i sistematskih pregleda zaposlenika
8.5. Organiziranje zastite na radu za uéenike
9. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA 1
INSTITUCIJAMA tijekom nastavne 150
9.1. Predstavljanje skole godine
9.2 Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i $porta
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9.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje
9.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja
9.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU
9.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini
9.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave
9.8. Suradnja s osnivaéem
9.9. Suradnja s Zavodom za zapo§ljavanje
9.10. Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo
9.11. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb
9.12. Suradnja s Obiteljskim centrom
9.13. Suradnja s Policijskom upravom
9.14. | Suradnja s Zupnim uredom
9.15. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama
9.16. Suradnja s turistickim agencijama
9.17. Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama
9.18. Suradnja s svim udrugama
9.19. Ostali poslovi
10. POSLOVI ODRZAVANJA | OPREMANJA SKOLE
10.1. Briga 0 odrzavanju §kolskog prostora .
- — : tijekom nastavne
10.2. Odrzavanje i nabava opreme i sredstava v godine 150
10.3. Podizanje razine uéenicke svijesti 0 ¢uvanju prostora Skole
10.4. Ostali poslovi
11. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI
POSLOVI
11.1. Rad i suradnja s tajnikom skole
11.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a
11.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedina¢nih akata $kole
11.4. Provodenje raznih natje¢aja za potrebe $kole
11.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/
11.6. Poslovi zastupanja skole tijekom nastavne 150
11.7. Rad i suradnja s ratunovodom §kole godine
11.8. Izrada financijskog plana skole
11.9. Kontrola i nadzor ra¢unovodstvenog poslovanja
11.10. | Organizacija i provedba inventure
11.11. | Poslovi vezani uz e-matice
11.12. | Potpisivanje i provjera svjedodzbi i u¢enic¢kih knjizica
11.13. | Organizacija nabave i podjele potro§nog materijala
11.14. | Ostali poslovi
12. OSTALI POSLOVI tijekom skolske
12.1. Vodenje evidencija i dokumentacije godine 50
12.2. Ostali nepredvidivi poslovi
UKUPNO 1768
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XV. PROGRAM RADA TAJINIKA | VODITELJA RACUNOVODSTVA

a) Program rada tajnika

Ime i prezime:

ALAN VAIDA

Struéna sprema: VSS, diplomirani pravnik
Godisnji fond sati rada: 2088

Rb

ZADATAK — PROGRAM

Potreban br. sati

Rok

1.

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli, Zakon o radu, Kolektivni ugovori (temeljni i
granski)

250

VIIL-XI. mj.

Praéenje novih podzakonskih akata Skole

160

X1. i X11. mj.

Pravilnik o normi neposrednog odgojno-obrazovnog
rada po nastavnim predmetima — tumacenje

10

IX. mj., tijekom cijele godine,
po potrebi

Rjesenja o tjednom zaduZenju nastavnika

52

IX. mj., tijekom cijele godine,
po potrebi

Priznavanje inozemnih obrazovnih kvalifikacija radi
nastavka skolovanja u Republici Hrvatskoj

40

IX., X. mj. po potrebi

Pravilnik 0 naéinima, postupcima i elementima
vrednovanja uéenika U osnovnoj i srednjoj skoli

10

tijekom cijele godine, po potrebi

Pravilnik o napredovanju ucitelja i nastavnika u
osnovnoj i srednjoj skoli

40

tijekom cijele godine, po potrebi

Poslovi stru¢njaka zastite na radu

150

kontinuirano tijekom cijele
godine

Ostali pravni poslovi u okviru djelokruga i rada Skole
- Skolski odbor i ostala povjerenstva komisije -
sudski postupci, uredenje Skole

100

u skladu sa zahtjevom i po
potrebi

10.

Kadrovski poslovi:

- prijave za potrebom radnika

- natjecaji — oglasi

- rjeSenja — ugovori o radu

- ugovori o djelu

- prijave — odjave na HZMO i
radnika i ¢lanova obitelji

- prijave — odjave radnika za potrebe
Ministarstva znanosti i obrazovanja.

- razni upitnici za potrebe Ministarstva
znanosti i obrazovanja i Gradskog ureda za
obrazovanje

- evidencija 0 godi$njim odmorima i ostalom
odsustvu s rada radnika

- vodenje kadrovske dokumentacije o svim
radnicima Skole

- unos svih podataka u e-maticu

- unos svih podataka u
zaposlenika“

- unos svih podataka u ,,Vetis*

- pomo¢ sluzbeniku za =zaStitu o0sobnih
podataka u svezi provedbe Zakona o
zastiti osobnih podataka za zaposlenike
i u¢enike

- izdavanje raznih potvrda i
potrebe radnika

- suradnja s nadleznim institucijama,
fondovima, zavodima i ostalim u svezi
rada Skole i uopée djelatnosti, kao i svi
ostali poslovi koji se ukazu potrebnim

HZZO

registar

ovjera za

300

u skladu sa zakonom,
zahtjevima i potrebama
—odmah -

11.

Pracenje i proucavanje Zakona i ostalih pravnih
propisa, stru¢ne literature

130

u pravilu svakodnevno, odmah
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Rad sa strankama — osobno,
12. telefonom, pismeno, razni upiti, savjeti, misljenja 200 odmah, po dogovoru
radnika Skole i ostalih suradnika izvan Skole
Poslovi u svezi tehnicke i ostale ispravnosti objekta odmah, po dogovoru
13. v 100
Skole svakodnevno
Pismena korespondencija i svi ostali poslovi i radni odmah, po dogovoru
14. zadaci koji se u tijeku godine pojave, a po svom 100 po potrebi
sadrzaju pripadaju u poslove radnog mjesta tajnika
15. Dnevni odmor 126 Svakodnevno
UKUPNO: 1768
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b) Program i plan rada voditelja ra¢unovodstva

Ime i prezime:

DOROTEA PIKULA

Strucna sprema: VSS, struc.spec.0ec.

Godisnji fond sati: 1776

Rb. | PROGRAM RADA Potreban | VRIJEME IZVRSENJA
broj sati
1. | Obracun i isplata Priprema za obracun, obracun i Obracun i isplata plac¢a |
placa i drugih isplata placa i drugih primanja — naknada obavlja se mjese¢no,
primanja djelatnika vanjska suradnja, sati preko norme, odnosno prema obavijesti
obra¢un smjenskog rada, obracun MZO
bolovanja, obracun jubilarnih Ostale isplate prema potrebi
nagrada, obracun i isplata naknada 450
za strucne ispite, obracun i isplata
naknada za prijevoz, obra¢un i
isplata prigodnih nagrada radniku
(bozi¢nica,regres) i dar za djecu, te
ostali obracuni
2. | Izvjesca nadleznim Izrada statisti¢kih izvje$ca i ostalih Obrasci za potrebe Porezne
institucijama izvjesca za potrebe drzavnog uprave prema dinamici
zavoda za statistiku, Porezne ispla¢enih primanja i dr.,
uprave, Ministarstva znanosti i 200 RAD 1G i ostalo prema
obrazovanja , Gradskog ureda za potrebi
obrazovanje, sport i mlade, FINE,
te HMZO-a i HZZO-a, DZS
3. | Platni promet Likvidatura, priprema za placanje i Prema valuti placanja i
placanje ulaznih racuna i ostalih 150 priljevu sredstava
dokumenata, blagajna,
narudZbenice, ponude
4, Obrada Izrada, kontiranje i obrada Amortizacija do kraja
knjigovodstvenih (knjiZenje) svih knjigovodstvenih prosinca tekuce godine, a
Dokumenata dokumenata, obra¢uni amortizacije, ostalo svakodnevno
evidentiranje inventurnih razlika 200
nakon obavljenog popisa, te
evidentiranje nove opreme i sitnog
inventara
5. | Financijski planovi Izrada financijskih planova za Rujan i listopad, prosinac
Gradski ured za obrazovanje, sport tekuce godine, tijekom
i mlade Ministarstvo znanosti i 140 godine
obrazovanja, te ukupni financijski
plan za $kolu i rebalans
6. Izrada financijskih Izrada tromjese¢nih, polugodi$njih Tromjese¢na izvjeséa —rok
kvartalnih i godi$njih | i godisnjeg financijskog izvjesca 10.10.2022., 10.04.2023.god.
financijskih izvjesc¢a koji se predaju Drzavnom uredu za 180 Polugodisnji izvjestaj —rok
reviziju, nadleznom Ministarstvu, 10.07.2023. god
Gradskom uredu za obrazovanje, te Godisnje izvjesce - rok
Fini 30.01.2023. god
7. | Zakonodavno pracenje | Pracenje propisa i ostali poslovi po 80 Svakodnevno
potrebi
8. | Stanka (odmor) 126 Svakodnevno
9. EU projekti Priprema potrebne dokumentacije,
obra¢uni placa, poslovi oko racuna 200 Tijekom godine, po potrebi
i ostalo
10. | Ostali poslovi po 60 Svakodnevno
nalogu ravnatelja
UKUPNO SATI 1768
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XVI. PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA

Clanovi:

1. Tatjana Antic¢evi¢, predsjednica

2. Petar Pavesic¢, ¢lan

3. Zvjezdana Belina, ¢lan

4. Kathy Vessna Nikoli¢, predstavnik Vijeca roditelja
5. Dubravko Kezi¢, vanjski ¢lan (predstavnik osnivaca)
6. Ruzica Valent, vanjski ¢lan (predstavnik osnivaca)
7. lva Jovovi¢, vanjski ¢lan (predstavnik osnivaca)

Skolski odbor: )
* donosi na prijedlog ravnatelja: Statut, Godisnji plan rada Skole, Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i
nacinu rada Skole i druge opce akte Utvrdene Zakonom Statutom

* odlucuje uz suglasnost Osnivaca: 0 stjecanju, optereéivanju ili otudenju nekretnina, o stjecanju
opterec¢ivanju ili otudenju pokretne imovine pojedinacne vrijednosti koja prelazi 200.000,00 kn, o
raspodjeli dobiti u skladu s odlukama Osnivaca za obavljanje i razvoj Skole, 0 promjeni djelatnosti, o
davanju u zakup objekata i prostora Skole ili mijenjanju namjene objekata i prostora

* odluéuje: 0 Zalbama ucenika i roditelja, staratelja, 0 pojedina¢nim pravima djelatnika u drugom
stupnju, ako zakonom ili drugim propisima nije propisano da Skolski odbor odlu¢uje u prvom stupnju,
0 pitanjima predvidenim opéim aktima Skole, 0 ulaganjima i nabavci opreme, te nabavci osnovnih
sredstava i ostale pokretne imovine ¢ija pojedinaéna vrijednost iznosi vise od 20.000,00 kn

* predlaze i podnosi Osniva¢u: promjenu naziva i sjedista Skole, statusne promjene, izvjes¢a o radu
Skole

* razmatra: predstavke i prijedloge gradana o pitanjima od interesa za rad Skole, rezultate odgojno-
obrazovnog rada, izvje$¢a ravnatelja o radu i poslovanju Skole i dr.

* predlaze ravnatelju: mjere u cilju ostvarivanja boljeg poslovanja Skole, osnovne smjernice za rad i
poslovanje Skole, daje ravnatelju misljenja i prijedloge o pitanjima od interesa za rad Skole,

* raspisuje natjecaj za ravnatelja, za upis uéenika, utvrduje prijedlog upisa ucenika za svaku Skolsku
godinu, odobrava upis u I. razred redovnim ucenicima u dobi od 18 godina starosti, imenuje
povjerenstva i druga tijela.

Skolski odbor razmatra i odlu¢uje 0 drugim pitanjima u skladu s aktom o osnivanju, zakonom, ovim
Statutom i drugim op¢im aktima Skole.
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XVIl. PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA

Vijece roditelja raspravlja o: modelima koji ¢e unaprijediti odgojno-obrazovni program, rezultatima
uspjeha ucenika na kraju skolske godine, izostancima ucenika, odgojnim mjerama i drugim pitanjima
od interesa ucenika.

Vije¢e roditelja predlaze: aktivnosti koje ¢e doprinijeti boljem uspjehu ucenika, izvannastavne
aktivnosti ucenika, izvanskolske aktivnosti u¢enika, aktivnosti kojima ¢e Skola aktivno sudjelovati u
zivotu uze i Sire drustvene zajednice, aktivnosti od interesa ucenika, aktivnosti od interesa Skole
opcenito

XVIIl. PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

Vije¢e uéenika svake godine donosi program rada i izvje$¢e o radu za proteklu skolsku godinu sa
prijedlogom mjera za poboljsanje.

Izvjes¢e 0 radu podnose ¢lanovi Vijeca ucenika u svojim razrednim odjelima u skolskom listu i na
oglasnoj ploci skole.

X1X. PLAN | PROGRAM STRUCNOG USAVRSAVANJA
NASTAVNIKA

Sluzbena usavr$avanja nastavnika provode se u organizaciji Ministarstva znanosti, obrazovanja i
Sporta, tj., Agencije za odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje.

Stru¢na usavrSavanja ukljuuju i usavrSavanja organizirana od strane Ministarstva zdravstva i
Hrvatske komore medicinskih sestara, interna usavrsavanja — razina Skole, te osobna usavr$avanja.
Plan profesionalnog usavrsavanja u $koli (interne edukacije: radionice, predavanja; struéni ispiti;
pedagosko psiholosko obrazovanje)

Plan i vremenik internog usavrsavanja nastavnika je u pedagoskoj dokumentaciji $kole
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XX. PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

RE | TEMA Voditelj teme Vrijeme
realizacije
1 Organizacija odgojno-obrazovnog rada i ravnatelj VIIL. - IX.
' raspored rada nastavnika u sk.god. 2022./2023. satniari mjesec
9 Azuriranje pedagosko-didakticke dokumentacije | ravnatelj IX. miesec
' za 8k.god. 2021./2022. razrednici - M)
Definiranje zaduzenja nastavnika u svezi izrade . VIL i IX.
3. o ravnatelj .
Godi$njeg programa rada mjesec
Prijedlog Godisnjeg programa rada za sk.god. . .
4. 2022./2023. ravnatelj IX. mjesec
5. DonoSenje kalendara rada za $k.god. 2022./2023. | ravnatelj IX. mjesec
Struc¢no usavr$avanje nastavnika (planiranje predsjednici tiiekom
6. individualnih i kolektivnih programa), u¢es¢e na | stru¢nih vijeca VJ .
L ) L. Skolske godine
seminarima, savjetovanjima itd. pedagog
e - VIL i IX.
7. Konstituiranje razrednih odjela pedagog mjesec
.. . . tijekom
8. Pracenje uspjeha u¢enika pedagog skolske godine
Pripreme za odrzavanje prvih roditeljskih pedagog .
o sastanaka razrednici X. mjesec
Analiza o stanju uspjeha odgoja i obrazovanja na | razrednici tijekom
10. X N y .
kraju svakog polugodista pedagog Skolske godine
o o pedagog VILVILVII
11. Organizacija popravnih ispita voditelj mjesec
Organizacija zavrsnih ispita (zaostalih) voditelji
a) plan zavr$nih ispita programa
12 (zimski rok 2021./2022.) tijekom
' b) prijedlog ¢lanova Prosudbenog predsjednik Skolske godine
odbora i povjerenstva Prosudbenog
¢) utvrdivanje uspjeha na zavrsnim ispitima odbora
Analiza realizacija nastavnih planova i programa pedagog tijekom
13. o ) . . - ravnatelj y .
te izvrSavanje drugih radnih obveza nastavnika S Skolske godine
razrednici
ravnateli krajem 1. i
14. Realizacija zdravstvenih vjezbi ucenika 5. god. el pocetkom 2.
voditelj programa "
polugodista
Planiranje uéenickih ekskurzija (za Dan Skole, ravnatelj
15 Svjetskog dana zdravlja, maturalne ekskurzije, pedagog Ruian
' struéne ekskurzije itd.). Realizirat ¢e se u skladu | razrednici !
s epidemioloskom situacijom Covid-19 nastavnici
DonoS$enje programa za obiljezavanje znaCajnih | nastavnici tijekom
16. datuma, obljetnica i organizacija svecanih ravnatelj skolske godine
akademija knjizni¢arka rujan
17. Analiza rada sekcija slobodnih aktivnosti voditelji sekcija VI. mjesec
Priprema nastavnog plana tjednog i godisnjeg ravqatglj . .
. o : S voditelj smjene VI, VILI IX
18. fonda sati, te zaduZenja nastavnika za slijede¢u .
y : pedagog mjesec
Skolsku godinu s
satniCari struke
Analiza izvjes¢a realizacije godiSnjeg plana i ravnatelj
19. programa rada Skole za prethodnu skolsku pedagog srpanj, rujan
godinu. nastavnici
20. Organizacija upisa ucenika u I. razred ravnatelj I”. - VIL.
pedagog mjesec
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XX1. KALENDAR RADA SKOLE
Kalendar rada Skole za skolsku 2022./2023. godinu.

Mijesec/ SADRZAJ NOSITELJI /
Broj RADA PRIMJEDBE
nastavnih
dana
2022. 5. rujna Pocetak nastave u §k.god.2022./2023. SVI
godina
IX/20 - do kraja rujna Azuriranje pedagoske dokumentacije
Izrada skolskoga kurikuluma i Godisnjeg | Nastavnici
planai programa rada Skole
Konstituiranje vije¢a roditelja i vijeca | svi
ucenika
Konstituiranje razrednih odjela
( zaduzenja ucenika)
Predaja GIK-ova za redovnu i izbornu i
fakultativnu nastavu
Zajednicki roditeljski sastanak za 1. i 2.
razred Ravnatelj, pedagog,
Roditeljski sastanci 3.-5. razreda psiholog, razrednici
Sjednica Nastavni¢koga vijeca
Sjednica Prosudbenog odbora ravnatelj
Sjednica Ispitnog povjerenstva
X/20 5. listopada Svjetski Dan uéitelja, Ravnatelj, nastavnici
Sastanci  stru¢nih  aktiva-pripreme za | razrednici
tijekom mjeseca zavrsni rad
XI1/20 1. studenoga Svi sveti — blagdan RH
31.listopada do Jesenski odmor za uéenike
1. studenoga
18. studenoga Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog
rata i Dan sje¢anja na Zrtvu Vukovara i
Skabrnje
od 21. - 25. Sjednice razrednih vijeca 1. -5. razreda svi
studenoga Sjednica Nastavni¢kog vije¢a
XI/17 22.prosinca Sjednice razrednih vijec¢a 1. -5. razreda svi
23. prosinca Zavrsetak nastave u . polugodistu
25. prosinca Bozi¢
27.12.2022. Prvi dio zimskog odmora u¢enika
do 5. 1. 2023.
2023.godin
a 9. sije¢nja 2023. Pocetak nastave u 2. polugodistu
1/17
tijekom mjeseca 2. roditeljski sastanci
11/15 20.-24. veljace 2023. | Drugi dio zimskog odmora ucenika

tijekom mjeseca

2. roditeljski sastanci
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11/23

20.-24. ozujka

Sjednice RV, NV

Ravnatelj, nastavnici

IV/13 7. travnja Obiljezavanje Svjetskog dana zdravlja
Ravnatelj, nastavnici
tijekom mjeseca 3. roditeljski sastanci za 5. razrede
tijekom mjeseca Pripreme za obiljezavanje Dana Skole i
Dana sestrinstva
tijekom mjeseca Priprema za upis ucenika u prvi razred za
Sk.god. 2023./2024.
6.-14. travnja proljetni odmor ucenika
9. travnja USKRS - blagdan RH
10.travnja Uskrsni ponedjeljak
V/21 12. svibnja Dan sestrinstva 5 Svecéana akademija,
Obiljezavanje Dana Skole i Dana | sportska natjecanja,
svibanj sestrinstva izlozbe,
jednodnevni/dvodnevni
Jednodnevni ili (dvodnevni/petak i subota) | izleti ucenika i nastavnika
izleti uéenika
tijekom svibnja Roditeljski sastanci 1.-4. razredi
20.svibnja (subota) | radna subota - odrada ponedjeljka
29..svibnja za 1.-4. razrede
26. svibnja Zavrsetak nastave za 5. razrede
26. svibnja Razredna vijec¢a 5. Razreda
Nastavnicko vijece
8.lipnja Tijelovo
VI/14
3. lipnja (subota) Radna subota - odrada 9. lipnja (petak)
21. lipnja Zavrsetak nastave 1.-4. razreda
26. lipnja Sjednice RV za i sjednica NV
tijekom mjeseca Ispis svjedodzbi
Pripreme za upise u I. razred
Pisanje razrednih svjedodzbi
Azuriranje pedagosko-didakticke
dokumentacije
Maturalne ekskurzije
29. lipnja Pocetak dopunskog rada ucenika 1.- 4.
razreda
ISPITI DRZAVNE | Posebni raspored
MATURE
ZAVRSNI RAD Posebni raspored
(5. razredi)
VI tijekom mjeseca Upisi ucenika u |. razred
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Izrada plana potreba nastavnika

$k.god.2023./24.
Sjednica Nastavnickog vijeca
Sastanci struénih aktiva

Izdavanje svjedodzbi

za

Vil

Godisnji odmori nastavnika

nastavnici

24. — 25. kolovoza

Popravni ispiti
I.-V. razred

25. kolovoza

Sjednica NV

do kraja kolovoza

Podjela svjedodzbi

UKUPNO NASTAVNIH DANA

I.-1l 181 nastavnih dana

IHilv 181+ 12 =193 nastavnih dana

tjedana

V. razred 165 + 24 =189 nastavna dana

KALENDAR POPRAVNIH ISPITA

24. — 25. kolovoza 2023.

UKUPNO NASTAVNIH TIEDANA

I.—1l. razred - 36 tjedana

i 1V razred

V .razred -

-36 +2 =38

32 + 4 = 36 tjedana
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XXIl. VREMENIK IZRADBE | OBRANE ZAVRSNOG RADA

Temeljem ¢lanka 82. st. 10. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(NN br. 87/08. i 86/09.) i Pravilnika o polaganju drzavne mature (NN br. 97/08.), ravnateljica
Skole je nakon predocenja Nastavni¢kom vijeéu donijela kalendar ispitnih rokova polaganja
zavr$nog rada u skolskoj 2022./2023. godini.

GODINA DATUM SADRZAJ RADA
MJESEC OSTVARENJA
2022. do 19. X. - Prosudbeni odbor, azuriranje tema
- Objavljivanje vremenika izradbe i obrane zavr$nog rada
X. do 26. X. - Upoznavanje uéenika zavr$nih razreda sa sadrzajem, uvjetima,

nacinom i postupkom izrade i obrane zavr$nog rada
- Prosudbeni odbor
- Objavljivanje tema za sve rokove u tekucoj skolskoj godini
(broj tema mora biti najmanje 50% ve¢i od minimalno potrebnog

broja)
do 30. X. - Izbor tema za zavr$ni rad
XI. 9.-16. XI. - Sjednice prosudbenog odbora i povjerenstva

- Utvrdivanje popisa u¢enika i odabranih tema po podruéjima
zdravstvene njege

- Imenovanje povjerenstva za sve rokove u tekucoj skolskoj godini
(iznimno, dio ¢lanova moze biti imenovan i do trenutka pocetka
provedbe obrane zavr$nog rada)

XI. 23.-27. XI. - Prijava obrane zavr$nog rada u zimskom roku
2023. 1.-6.11.-5.ab - lzradba zavr$nog rada pod stru¢nim vodstvom mentora
1. - VI 8.-13.11.-5.c.d
8. 1ll. - Predaja elaborata pisanog dijela zavrsnog rada mentoru najkasnije 20
15. 111, dana nakon izrade na klinici

- Obrana zavrsnog rada u zimskom ispitnom roku
- Sjednica prosudbenog odbora i povjerenstva
- Urucivanje svjedodzbe 0 zavr§nom radu

1. 22.11l.-5.a,b - Prijava obrane zavr$nog rada u ljetnom roku
29.11l.-5.c,d
VI. 7.18. VI - Obrana zavrsnog rada u ljethom roku
VLIVIL. 9. VL - Sjednica prosudbenog odbora i povjerenstva
- Svecano uru¢ivanje svjedodzbi 0 zavrsnom radu
lipanj
VIL. 5.-9. VIL. - Prijava i obrana zavrs$nog rada u jesenskom roku
VIII. u istom ili prvom - Obrana zavrsnog rada u jesenkom roku

tjednu nakon
drugog ispitnog
roka
(24.—-31. VI1Il)
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ISPITNI ROKOVI ZAVRSNOG RADA

A) ZIMSKI ROK $kolske godine 2022./2023.9.

15. - 19. XI. 2022. Prijava obrane Zavr$nog rada
16. 11. 2023. Obrana Zavr$nog rada
17. 11. 2023. Sjednica prosudbenog odbora i povjerenstva
17. 11. 2023. Urucivanje svjedodzbe 0 Zavr$nom radu

61




XXI1l. VREMENIK POLAGANJA DRZAVNE MATURE

LJETNI ROK DRZAVNE MATURE $kolska godina 2022.-2023.

Datum Ispit Vrijeme pocetka ispita
Ceski materinski jezik 09:00
Madarski materinski jezik 09:00
31. svibnja 2023. Srpski materinski jezik 09:00
(Test) L L
Talijanski materinski jezik 09:00
Gréki jezik 14:00
Ceski materinski jezik 09:00
Madarski materinski jezik 09:00
1. lipnja 2023. Srpski materinski jezik 09:00
(Esej) .
Talijanski materinski jezik 09:00
L%tmskl_ jezik - osnovna i 14:00
visa razina
2. lipnja 2023. E_r]glesk_l jezik —osnovna i 09-00
visa razina
Njgfnaék@ jezik — osnovna 09:00
5 lionia 2023 i viSa razina
11PNy ' Vjeronauk 14:00
Etika 14:00
6. lipnja 2023, gB'O'O.g'lJ"’l‘(. — 09:00
Spanjolski jezik —osnovna 14-00
i viSa razina
7. lipnja 2023. Geografija 09:00
fl'a!lvjansk_l jezik — osnovna 14:00
i viSa razina
12. lipnja 2023. E(r)l:;ukall_qosplfdarstvo 09:00
Francuski jezik —osnovna 14-00
i viSa razina
13. lipnja 2023. Likovna umjetnost 09:00
Logika 14:00
N Informatika 09:00
14. lipanja 2023. Povijest 14-00
o Psihologija 09:00
15. lipanja 2023. Glazbena umjetnost 14:00
16. lipnja 2023. Fizika 09.00
Filozofija 14:00
19. lipnja 2023. Kemija 09:00
Sociologija 14:00
26. lipnja 2023. A .
(Test + Sazetak) Hrvatski jezik 09:00
27. lipnja 2023. Hrvatski jezik 09:00
(Esej)
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Matematika — osnovna i

28. lipnja 2023. o .
visa razina

09:00

PRIJAVA ISPITA:

1.12.2022. — 15.2.2023.

OBJAVA REZULTATA: 12.7.2023.
ROK ZA PRIGOVORE: 14.7.2023.
KONACNA OBJAVA REZULTATA: 19.7.2023.
PODJELA SVJEDODZBA: 21.7.2023.
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JESENSKI ROK DRZAVNE MATURE $kolska godina 2022.-2023.

Datum Ispit Vrijeme pocetka ispita
16. kolovoza 2023. Etika 09:00
Logika 14:00
Ceski materinski jezik 09:00
Madarski materinski jezik 09:00
17. kolovoza 2023, Srpski materinski jezik 09:00
(Test) Talijanski materinski jezik
alijanski materinski jezi 09-00
Greki jezik 14:00
Latinski jezik — osnovna i 14:00
visa razina )
Ceski materinski jezik 09:00
18. kolovoza 2023. Madarski materinski jezik 09:00
(Esej) Srpski materinski jezik 09:00
Talijanski materinski jezik 09:00
Spanjolski jezik — osnovna 14:00
i viSa razina )
Engleski jezik — osnovna 09:00
21. kolovoza 2023. i vi$a razina :
Geografija 14:00
Njemacki jezik —osnovna 09:00
22. kolovoza 2023. i vi$a razina )
Sociologija 14:00
M?temal_tlka —oshovna i 09:00
23. kolovoza 2023. visa razina
Talljansk_l J.%Zlk—_ 14-00
osnovna i visa razina
24. kolovoza 2023. Biologija 09:00
Francuski jezik — osnovna 14:00
| vi$a razina )
25. kolovoza 2023. Fizika 09:00
Filozofija 14:00
e N
28, kolovoza 2023, Hrvatski jezik - Test 09:00
Sazetak
Vjeronauk 14:00
Hrvatski jezik — Esej .
29. kolovoza 2023. 09:00
Glazbena umjetnost 14:00
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30. kolovoza 2023. Kemija 09:00
Likovna umjetnost 14:00
31. kolovoza 2023. Politika i gospodarstvo 09:00
Povijest 14:00
Psihologija 09:00
1. rujna 2023.
Informatika 14:00

PRIJAVA ISPITA:

20.7.-31.7.2023.

OBJAVA REZULTATA: 11.9.2023.
ROK ZA PRIGOVORE: 13.9.2023.
KONACNA OBJAVA REZULTATA: 18.9.2023.
PODJELA SVJEDODZBA: 19.9.2023.
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PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA

DRZAVNA MATURA skolska godina 2022./2023.

Vrijeme/mjesec AKTIVNOST NOSIOCI
Imenovanje Ispitnog koordinatora i Predsjednica skolskog
VI IX. mj. 2022. zamjenika ispitnog povjerenstva

Imenovanje Ispitnog povjerenstva

Ispitni koordinator

X. mj. 2022,

Informiranje uc¢enika
Informiranje roditelja

Ispitni koordinator

X1. mj. 2022.

Sinkronizacija podataka ucenika petih
razreda iz skolske e-Matice

provjera podataka u¢enika u SRDM
Informiranje ucenika

Ispitni koordinator
Ispitno povjerenstvo

XI1I. mj. 2022.

Pocetak prijava ispita drzavne mature

Ispitni koordinator

I. mj. 2023.

Organizacija /provedba/ tehnic¢kih uvjeta
za ispite
Konzultacije uc¢enika

1. mj. 2023.

Zavrsetak prijave ispita za ljetnom roku
Raspored ispitnih prostorija
Imenovanje dezurnih nastavnika

I, 1IV. i V. mj. 2023.

Redovne sjednice po potrebi utvrdivanje
popisa kona¢nih pristupnika koji
ispunjavaju uvjete za polaganje ispita
Imenovanje dezurnih nastavnik

Ispitni koordinator
Ispitno povjerenstvo

U terminima drzavnih
ispita Ljetni i Jesenski

rok V1./ VII1.-1X. 2023.

Redovne sjednice skolskog ispitnog
povjerenstva prema kalendaru ispita
drzavne mature

Ispitni koordinator
Clanovi povjerenstva

Ispitni koordinator

VII. mj. 2023. Podjela Potvrda o polozenim ispitima Predsjednica skolskog
ispitnog povjerenstva
Ispitni koordinator

IX. mj. 2023. Podjela potvrda o polozenim ispitima Predsjednica skolskog

AZuriranje dokumentacije

ispitnog povjerenstva
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NAPOMENA:

Godisnji plan i program rada Skole izraden je na osnovi nastavnog plana i programa i $kolskog
kurikuluma te u skladu s odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN-
br. 87/2008. i 86/2009., 92/2010., 105/2010., 90/2011., 5./2012., 16/2012., 86/2012., 126/2012.,
94/2013., 152/2014., 7/2017. i 68/2018.; 98/2019. i 64/2020.) i Pravilnika o normi rada nastavnika u
srednjoskolskoj ustanovi (NN-br. 94./2010. i 103./2014.).

Sastavni dio Godisnjeg plana i programa su Rjesenja tjednog i godisnjeg zaduzenja nastavnika.

Godisnji plan i program rada Skole predlozen je na sjednici Nastavni¢kog vije¢a odrzanoj 06.
listopada 2022. godine, a donesen na 20. sjednici Skolskog odbora odrzanoj 07. listopada 2022.
godine.

KLASA: 602-01/22-01/01
URBROJ: 251-304-01-22-01
Zagreb,  05. listopada 2022. godine

Predsjednica Skolskog odbora Ravnateljica Skole

Tatjana Anticevi¢, dipl. med. techn. dr. sc. Visnja Pranji¢
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