
Obrazac Obrazloženja financijskog plana

NAZIV KORISNIKA: ŠKOLA ZA MEDICINSKE SESTRE VINOGRADSKA

SAŽETAK DJELOKRUGA:

Škola za medicinske sestre Vinogradska je strukovna škola koja realizira 

strukovni  obrazovni program. Nastava je organizirana u tri turnusa , u 

petodnevnom radnom tjednu. Nastava se odvija  i u O.Š. Lovro pl.Matačić, 

Laurenčićeva bb, Zagreb za prve i druge razrede.U  Vinogradskoj cesti 29, 

Zagreb za treće, četvrte i pete razrede (tri turnusa). Školu polazi 527 učenika u 

20 razrednih odjela.

 -stalnim usavršavanjem nastavnika (seminari, stručni skupovi, aktivi) i 

podizanjem nastavnog standarda na višu razinu;

- poticanjem učenika na izražavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti kroz 

uključivanje u slobodne aktivnosti, natjecanja te druge školske projekte, 

priredbe i manifestacije

 - organiziranjem zajedničkih aktivnosti i učenika i nastavnika  tijekom 

vannastavnih aktivnosti i druženja kroz kolektivno  upoznavanje kulturne i 

duhovne baštine;

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, NN, br. 87/08., 

86/09.,92/10., 90/11.,16/12.,86/12.,126/12 i 94/13.  Zakon o strukovnom 

obrazovanju (NN 30/09.,24/10.,  Zakon o ustanovama, NN, br. 76/93., 

29/97.,47/99., 35/08

 Zakon o proračunu (NN, br. 87/08.,136/12.15/15), Pravilnik o proračunskim 

klasifikacijama (NN, br. 26/10.) i Pravilnik o proračunskom računovodstvu i 

računskom planu (NN, br. 124/14.) , Upute za izradu proračuna Grada Zagreba 

za razdoblje 2017.-2019. , Godišnji izvedbeni odgojno – obrazovni plan i 

program rada za školsku godinu 2016/2017.  (skraćeno: GPP)

 Školski kurikulum  Škole za medicinske sestre Vinogradska,: nastavne i 

izvannastavne aktivnosti za školsku godinu (1. rujna do 31. kolovoza dotičnih 

godina).

6. POKAZATELJI USPJEŠNOSTI: godišnje izvješće za prošlu školsku godinu, samovrednovanje rada škole,             

vanjsko vrednovanje - ASOO

5. POKAZATELJI REZULTATA NA KOJIMA SE 

ZASNIVAJU IZRAČUNI I OCJENE POTREBNIH 

SREDSTAVA 

Opći prihodi i primitci, skupina 671, gradski proračun za materijalne troškove 

poslovanja - Namjenski troškovi za prijevoz zaposlenika i troškovi najamnina 

su planirani prema stvarnim troškovima, a ostali troškovi poslovanja prema 

Kriterijima za financiranje objavljenim u Službenom glasniku grada Zagreba 

br.15 od 31.08.2016.godine.  Prihodi po posebnim propisima odnose se na  

povećane troškove obrazovanja (sufinanciranje)  i  uplate roditelja za provedbu 

dodatnih aktivnosti škola (program rada prema Školskom kurikulumu).

3. NAČIN OSTVARENJA CILJA (kako se nastoji 

realizirati program, tko je korisnik ili primatelj 

usluge)

1. NAZIV PROGRAMA medicinska sestra opće njege / medicinski tehničar opće njege

2.  CILJEVI (što se programom želi postići) Prioritet škole je kvalitetno strukovno obrazovanje i odgoj učenika za strukovnu 

kvalifikaciju u petogodišnjem obrazovanju

4. ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA 

SE ZASNIVA PROGRAM


