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Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, br. 

87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18. i 

98/19.), Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Školi za medicinske sestre 

Vinogradska i članka 56. i 167. Statuta Škole za medicinske sestre Vinogradska, nakon 

provedenog natječajnog postupka, te odluke Povjerenstva, ravnateljica Škole za medicinske 

sestre Vinogradska, donijela je slijedeću 

 

ODLUKU 

u postupku izbora kandidata za radno mjesto djelatnika u računovodstvu - pripravnika 

u sklopu mjere “Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa“  

 

I. 

Nakon provedenog javnog natječaja za radno mjesto djelatnika u računovodstvu - pripravnika 

u sklopu provedbe mjere „Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa“, 

objavljenog u Biltenu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje broj 220 od 15. 11. 2019. godine i 

na internetskoj stranici Škole, izabrana je kandidatkinja Matea Šantić, magistra ekonomije. 

 

 

II. 

S izabranom kandidatkinjom ravnateljica Škole sklopit će Ugovor o radu na određeno, puno 

radno vrijeme do 12 mjeseci sukladno uvjetima koji su propisani mjerom „Stručno 

osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa“ Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.  

 

III. 

Ova Odluka stupa na snagu danom njezina donošenja. 

  

              Ravnateljica Škole 

 

                      dr. sc. Višnja Pranjić 

 

 

 


