REPUBLIKA HRVATSKA
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Zagreb, 27. 3. 2024. godine

ZAPISNIK

s 33. sjednice §kolskog odbora Skole za medicinske sestre Vinogradska, odrzane dana 26.
oZujka 2024. godine s poetkom u 14,00 sati.

Prisutni: Zvjezdana Belina, Tatjana Anti¢evi¢, Nikola Juren, Dubravko Kezié, Petar Pavesié,
RuZica Valent

Odsutni: Iva Jovovié
Ostali prisutni: Visnja Pranji¢, ravnateljica, Lana Martinovié, tajnica i Dorotea Pikula,

voditeljica raSunovodstva

Gospoda Tatjana Antidevié, predsjednica Skolskog odbora, uz pozdrav nazo¢nima otvorila je
33. sjednicu Skolskog odbora, te potvrdila da je istoj od 7 nazo&no 6 &lanova Skolskog odbora,
¢ime postoji kvorum za pravovaljan rad i donosenja odluka te je predlozila sljedeéi

Dnevni red

p—

- Davanje suglasnosti na zapisnik s 32. sjednice gkolskog odbora

2. Davanje suglasnosti za zapoSljavanje stru¢nog suradnika - psihologa na odredeno puno
radno vrijeme (40 sati tjedno) po raspisanom natje¢aju

3. Davanje suglasnosti za zaposljavanje nastavnika hrvatskog jezika na odredeno nepuno
radno vrijeme (29 sati tjedno) po raspisanom natjedaju

4. Natjecaj za spremadicu - obavijest

5. Prijedlog Poslovnika o radu nastavnickog i razrednog vije¢a



6. Prijedlog Poslovnika o radu Skolskog prosudbenog odbora i povjerenstva za obrany
zavrSnog rada

7. Prijedlog Poslovnika o radu Skolskog tima za samovrednovanje

8. Prijedlog Poslovnika o radu povjerenstva za kvalitetu

9. Prijedlog Pravilnika o zagtiti na radu

10. Prijedlog Pravilnika o zastiti od poZara

11. Prijedlog Poslovnika o radu Skolskog odbora

12. Izvrienje financijskog plana i drugo

13. Razno

AD 1.
Skolski odbor je jednoglasno, bez rasprave, usvojio zapisnik s 32. sjednice Skolskog odbora.

Odluka: kako nitko od prisutnih &lanova Skolskog odbora nije imao primjedbi, jednoglasno je
donesena odluka kojom se jednoglasno, bez rasprave, usvaja zapisnik s 32. sjednice Skolskog
odbora.

AD 2.

Budu¢i da je struéna suradnica - psihologinja najavila odlazak na porodiljni 8. travnja 2024,
godine, dana 5. veljade na mreznoj stranici Skole za medicinske sestre Vinogradska i Biltenu
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje objavljen je natjecaj za struénog suradnika -psihologa na
odredeno puno radno vrijeme.

Odluka: kako nitko od &lanova Skolskog odbora nije imao primjedbi, jednoglasno je donesena
odluka kojom se daje suglasnost za zaposljavanje na radno mjesto struéne suradnice -
psihologinje Marije Klare Sedlar, magistre psihologije.

AD 3.

Buduéi da je nastavnica Hrvatskog jezika Sanja Tomljenovié otvorila bolovanje 26. veljage
2024. godine, istog dana objavljen je natjecaj na mreZnoj stranici Skole za medicinske sestre
Vinogradska i Biltenu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje za nastavnika hrvatskog jezika na
odredeno nepuno radno vrijeme, 25 sati tjedno.

Odluka: kako nitko od ¢lanova Skolskog odbora nije imao primjedbi, jednoglasno je donesena
odluka kojom se daje suglasnost za zaposljavanje na radno mjesto nastavnice hrvatskog jezika
Ane Paviti¢, sveutili$ne magistre edukacije hrvatskog jezika i knjiZevnosti.



AD 4,

Buduéi da je spremadica Ljiljana Varivoda otvorila bolovanje, dana 6. ozujka 2024, godine
objavili smo natjetaj za spremacicu na odredeno puno radno vrijeme na mreZnoj stranici
Skole za medicinske sestre Vinogradska i Biltenu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Natjecaj je bio otvoren do 14. oZujka 2024., a s obzirom da nismo zaprimili niti jednu zamolbu
ravnateljica je donijela odluku o neizboru kandidata za radno mjesto spremadice te ée se natjecaj
za navedeno radno mjesto ponoviti u zakonom propisanom roku.

AD 5.

Poslovnikom o radu Nastavnitkog vijeca i Razrednog vijeéa ureduje se:

- pripremanje sjednica,

- sazivanje sjednica, dostavljanje poziva i radnih materijala,

- vodenje sjednice i na¢in odlucivanja ¢lanova,

- poloZaj, prava i obveze &lanova i drugih osoba,

- izvjeS¢ivanje radnika i udenika Skole te osniva¢a o radu Struénog tijela Skole,

- tjeSavanje drugih pitanja znacajnih za rad i odlu¢ivanje na sjednicama Struénog tijela
Skole.

Odluka: kako nitko od &lanova Skolskog odbora nije imao primjedbi, jednoglasno je donesena
odluka kojom se daje suglasnost za usvajanje Poslovnika o radu nastavnickog i razrednog
vijeca,

AD 6.

Poslovnikom o radu gkolskog prosudbenog odbora i povjerenstva za obranu zavrsnog rada
ureduje se: odrZavanje sjednica Skolskog prosudbenog odbora, nadleznost i nadin rada
prosudbenog odbora, na¢in odlu¢ivanja, na¢in i postupak izradbe i obrane zavrSnoga rada
redovnih uéenika Skole za medicinske sestre Vino gradska.

Odluka: kako nitko od &lanova Skolskog odbora nije imao primjedbi, jednoglasno je donesena
odluka kojom se daje suglasnost za usvajanje Poslovnika o radu Skolskog prosudbenog odbora
i povjerenstva za obranu zavr$nog rada.

AD 7.

Poslovnikom o radu $kolskog tima za samovrednovanje Skole, ureduje se:



- sastavinadleZnost Skolskog tima za samovrednovanje,

- pravilarada i djelokrug rada Skolskog tima za samovrednovanje,

- natin sazivanja kao i odrZavanja i odlu¢ivanja na sjednicama
Skolskog tima za samovrednovanje,

- pravaiduZnosti ¢lanova skolskog tima za samovrednovanje i

- druga pitanja iz nadleznosti Skolskog tima za samovrednovanje.

Odluka: kako nitko od &lanova Skolskog odbora nije imao primjedbi, jednoglasno je donesena
odluka kojom se daje suglasnost za usvajanje Poslovnika o radu §kolsk0g tima za
samovrednovanje.

AD 8.

Poslovnikom o radu Povjerenstva za kvalitetu Skole ureduje se:

- sastav i nadleZnost Povijerenstva za kvalitetu (dalje: Povjerenstvo),

- pravilarada i djelokrug rada Povjerenstva,

- nafin sazivanja, odrZavanja i odlu¢ivanja na sjednicama Povjerenstva,
- pravai duZnosti &lanova Povjerenstva,

- druga pitanja iz nadleZnosti Povjerenstva.

Odluka: kako nitko od &lanova Skolskog odbora nije imao primjedbi, jednoglasno je donesena
odluka kojom se daje suglasnost za usvajanje Poslovnika o radu Povjerenstva za kvalitetu.

AD 9.

Pravilnikom o zajtiti na radu ureduje se u Skoli za medicinske sestre Vinogradska organizacija
provedbe zastite na radu, obveze i prava radnika, poloZaj povjerenika radnika za zadtitu na radu,
poloZaj posebnih skupina radnika, zabrana uporabe sredstava ovisnosti i druga pitanja u svezi
sa zaStitom na radu.

Odluka: kako nitko od &lanova Skolskog odbora nije imao primjedbi, jednoglasno Je donesena
odluka kojom se daje suglasnost za usvajanje Pravilnika o zastiti na radu.

4D 10.

Pravilnikom o zadtiti od pozara Skola za medicinske sestre Vinogradska utvrduje:

-mjere zastite od poZara kojima se otklanja ili smanjuje opasnost od nastajanja poZara,

- ustrojstvo i na¢in obavljanja unutarnje kontrole glede provedbe mijera zadtite od poZara te
ovlastenja i duZnosti radnika koIii obavljaju tu kontrolu,

-nain upoznavanja radnika prilikom stupanja na rad,



-radnike zaduZene za odrZavanje u ispravnom stanju opreme i sredstava za dojavu i gaSenje
poZara,

-obvezu ravnatelja i drugih radnika za provedbu mjera zastite od poZara i odgovornost zbog
nepridrZavanja propisanih i naredenih mjera zastite od poZara,

-duZnosti radnika u slu&aju nastanka poZara.

Odluka: kako nitko od &lanova Skolskog odbora nije imao primjedbi, jednoglasno je donesena
odluka kojom se daje suglasnost za usvajanje Pravilnika o zastiti od pozara.

AD 11,

Poslovnikom o radu ékolskog odbora ureduje se nadin rada Ekolskog odbora Skole za
medicinske sestre Vinogradska.

Odredbe ovog Poslovnika obvezuju sve &lanove gkolskog odbora, ravnatelja Skole i ostale
osobe koje budu nazoéne sjednicama Skolskog odbora,

Izbor i opoziv &lanova Skolskog odbora obavlja se na nacin utvrden Statutom Skole.

Odluka: kako nitko od &lanova Skolskog odbora nije imao primjedbi, jednoglasno je donesena
odluka kojom se daje suglasnost za usvajanje Poslovnika o rad Skolskog odbora.

AD 12.

Ratunovotkinja Skole prezentirala Je prisutnim ¢lanovima ékolskog odbora izvrienje
financijskog plana za 2023. godinu, Poslovanje Skole odvijalo se u skladu s financijskim
planom, tamo gdje postoje odstupanja radena su u dogovoru s nadlenim institucijama i
sredstva su osigurana.

Dana 27. 2. 2024. godine predana je Izjava o fiskalnoj odgovornosti.

Dva projekta Erasmus + mladi uspjesno su ocjenjeni te smo dobili ostatak bespovratnih
sredstava. Projekti su zavrieni s financijskim dobitkom.
AD 13.

Vanjski informati¢ar koji nam je radio odrZavanje svoju mjese¢nu naknadu eli podiéi s
199,09 eura na 700,00 eura. U nedostatku sredstava ravnatel jica, profesor informatike i
racunovotkinja pronasli su drugu kompaniju koja ée nam raditi odrzavanje s godi$njim

licencama za 83 eura. s troskom 3.625,00 eura zbog potrebnih prebacaja i

unapredenja koristenja sustava.

Clanovi Skolskog odbora suglasni su s navedenim trogkom kako bi nam kasnije sve bilo
povoljnije!

Zavrieno u 14,45 sati.

Sastavila: Predsjednica Skolskog odbora
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Lana artmgviégnag. admin. p

Tatjana Anti¢evi¢, mag. med. techn.
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