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REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
SKOLA ZA MEDICINSKE SESTRE VINOGRADSKA
ZAGREB, Vinogradska cesta 29

na privremenoj adresi Ulica grada Vukovara 68

KLASA: 112-02/25-01/06
URBROJ: 251-304-01-25-01
Zagreb, 25. kolovoza 2025. godine

Na temelju ¢lanka 105. - 110. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novine, br. 87/08, 86/09, 90/10, 105/10, 92/11, 5/12, 16/12, 86/12, 16/12, 126/12, 94/13, 152/14, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), te &lanka 3. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja, Skola za
medicinske sestre Vinogradska, Vinogradska cesta 29, na priviemenoj adresi ulica grada Vukovara 68 u
Zagrebu raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto (M/2)

Spremacice - 1 izvrSitelj na odredeno, puno radno vriieme (40 sati tiedno)

Razina obrazovanja: zavrSena osnovna Skola
Trajanje natjeCaja: 8 dana

Uz vlastorucno potpisanu prijavu na natjeCaj u kojoj obvezno treba biti navedeno radno mjesto za koje
se kandidat prijavljuje te osobni podaci (ime i prezime, adresa stanovanja, kontakt broj
telefona/mobitela, e-mail adresa), kandidati su duzni priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o steCenoj strucnoj spremi u preslici (diploma ili drugi dokaz o vrsti i razini obrazovanja)

- elektronicki zapis HZMO o radno-pravnom statusu (ne stariji od 6 mjeseci)

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak glede za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22) (ne starije od dana objave natjeCaja).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat duzan je prije zaposSljavanja predociti
dokumente u izvorniku. NatjeCajna dokumentacija se ne vraca.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno Clanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine 82/08 i 69/17).



Prijave na natjeCaj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju u roku 8 dana putem poste na adresu:
SKOLA ZA MEDICINSKE SESTRE VINOGRADSKA, ulica grada Vukovara 68, 10000 ZAGREB ili na e-
mail adresu: sms@skolamedvinogradska.hr s naznakom: ,za natjeCaj“.

Natje¢aj je raspisan na mreznim stranicama Skole | Zavoda za zapos$ljavanje dana 25. kolovoza 2025.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima duzan je u prijavi
na natjeaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21),
¢lankom 48. stavku 1.- 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i Elankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan je u prijavi na natje€aj pozvati se na to
pravo i priloZiti dokaze o priznatom statusu u skladu s propisom na osnovi kojeg ostvaruje pravo
prednosti te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjeCaj duzan je
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi te priloZiti sve
potrebne dokaze (Clanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/lUserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%
20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
uvieta iz natjeCaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarenje prava prednosti pri
zapoSljavanju (¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/lUserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%?2
Oprava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civiinim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natje¢aj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rieSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu
ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidlivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posliednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazumi sl.).

S kandidatima prijavljenim na natjecaj provest ¢e se selekcijski postupak - razgovor s kandidatima, time
da ¢e kandidati o terminu selekcijskog postupka biti obavijesteni najkasnije 2 dana prije odrzavanja
selekcijskog postupka putem mrezne stranice Skole.

(https:/lwww.skolamedvinogradska.hr/organizacija/tajnistvo)
Podno$enjem prijave na natjeéaj kandidati daju privolu da Skola moZe obradivati njihove osobne

podatke u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka
sukladno vazecim propisima o zastiti osobnih podataka.
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Prijlavom na natje¢aj kandidat daje privolu da se na web stranici Skole postave obavijesti vezane uz
provedbu natje€aja, a koje ¢e ukljucivati inicijale kandidata koji se pozivaju na razgovor, te obavijest o
rezultatima natjeCaja.

O rezultatima natje€aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 15 dana od zavretka natje¢aja putem
mrezne stranice Skole za medicinske sestre Vinogradska:

https://www.skolamedvinogradska.hr/organizacija/tajnistvo

Prijave za natjeCaj koje ne sadrze trazenu dokumentaciju smatraju se nepotpunima i nece se razmatrati.
Prijave koje pristignu nakon natjeCajnog roka smatraju se nepravodobnima i nece se razmatrati.
Kandidatom prijavljenim na natjeCaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
dokumentaciju, ispunjava uvjete natjeCaja te se odazove pozivu na selekcijski postupak.




